ESTADO DE SANTA CATARINA

I ppA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOCA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PALHOCA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

DISPENSA ELETRONICA N° 45/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 49/2024

DISPENSA DE LICITACAO — AMPLA CONCORRENCIA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PALHOCA torna
publico que esta instaurando dispensa de licitacdo atraves do presente instrumento, nos termos da Lei Federal n° 14.133,
de 01 de abril de 2021 e pelos Decretos Municipais n° 3.048 de 20 de junho de 2022 e 3.415 de 29 de abril de 2024, na
modalidade DISPENSA ELETRONICA, tipo MENOR PRECO POR ITEM, segundo as condi¢des estabelecidas no

presente Edital e em seus Anexos, cujos termos igualmente o integram.

ORGAOS INTERESSADOS | — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE PALHOGA
DATA DE ABERTURA
DAS PROPOSTAS — 14-:00 HRS DO DIA 20/08/2024 (HORARIO DE BRASILIA)

SESSAO PUBLICA

LOCAL www.portaldecompraspublicas.com.br

MODO DE DISPUTA | ABERTO

1. OBJETO
O presente Edital tem por objeto a Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo dos servicos de elaboracéo

do relatdrio de avaliacdo atuarial (avaliacdo, analise e assessoria atuarial a fim de assegurar a transparéncia, solvéncia,
liquidez, e a observancia do equilibrio financeiro e atuarial do Instituto), bem como, a elaboracdo do relatério de gestdo
atuarial (contemplando a analise dos resultados das avaliagdes atuarias anuais relativas aos trés Gltimos exercicios, com
comparativo entre a evolugdo das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas). A prestacdo dos servicos
se destina a0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PALHOCA — IPPA.

1.1. A dispensa de licitacdo ocorrera baseada no valor global da prestacdo do servigo, estimado como segue:
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PRECO MAX.
TOTAL (R$)

ITEM |QTD. | UNID. ESPECIFICACAO

01 1 SERV. Elaboracéo do relatorio de avaliacdo atuarial (avaliacéo, analise e R$ 16.250,00
assessoria atuarial a fim de assegurar a transparéncia, solvéncia,
liquidez, e a observancia do equilibrio financeiro e atuarial do
Instituto), bem como, a elaboracéo do relatério de gestdo atuarial
(contemplando a analise dos resultados das avaliacdes atuarias
anuais relativas aos trés altimos exercicios, com comparativo
entre a evolugéo das receitas e despesas estimadas e as

efetivamente executadas)

Total R$ 16.250,00

1.2. Utilizar-se-a neste certame a modalidade Dispensa Eletronica (Compra Direta) do tipo “Menor Prego”;
1.3. Os quantitativos séo discriminados na tabela acima;
1.4. O valor maximo estimado para a contratacdo do (s) objeto (s) do certame, conforme descrito, é de R$ 16.250,00

(dezesseis mil e duzentos e cinquenta reais).
1.5 REQUISITOS DA CONTRATACAO
1.5.1 O servico contratado devera observar as seguintes especificacoes:

1.5.1.1 Avaliacdo Atuarial: compreendera a prestacdo dos servi¢cos de avaliacdo, analise, assessoria atuarial e demais
etapas necessarias a realizacdo da Avaliacdo Atuarial 2025 do IPPA referente ao encerramento do exercicio de 2024, a
fim de assegurar a transparéncia, solvéncia, liquidez e a observancia do equilibrio financeiro e atuarial do Instituto, nos
moldes das legislagdes vigentes, em especial a Portaria MTP n° 1.467, de 02 de Junho de 2022 e suas atualizagOes, de
modo a prestar todos os servicos relacionados & Avaliacdo Atuarial necessarios ao cumprimento da legislacdo. Dentre

outras especificagOes para a execugdo do servigo, deverdo constar:
1.5.2. Avaliagdo atuarial de encerramento de exercicio:

1.5.2.1 Orientagdes e modelos para coleta dos dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares de cargos efetivos,
aposentados e pensionistas, contendo informacdes funcionais, que retratem a situacéo atual do servidor (6rgdo ao qual é

vinculado, data de posse, data do ultimo cargo, periodos de vinculos ao RGPS e outras), financeiras (remuneracéo,
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contribuicdo, etc.) e pessoais (composicdo familiar, sexo, data de nascimento, etc.), entre outras informacdes, onde a
empresa devera considerar os dados constantes no censo do IPPA, para realizacdo da Avaliacdo Atuarial do exercicio,

objetivando atender aos dispositivos legais no prazo determinado;

1.5.2.2. Critica e elaboracao de relatorio de inconsisténcia do banco de dados dos servidores ativos titulares de cargos
efetivos, aposentados e pensionistas que compdem a populacdo de segurados do regime préprio de previdéncia dos

servidores publicos do municipio;

1.5.2.3. Andlise e assessoria no saneamento de todas as inconsisténcias dos dados cadastrais dos servidores ativos titulares

de cargos efetivos, aposentados, pensionistas e dependentes;

1.5.2.4. Orientages técnicas para definicdo conjunta das hipoteses atuariais que serdo utilizadas nos calculos atuariais,

visando a justificativa técnica para cada uma das mesmas;

1.5.2.5. Realizacgdo dos calculos atuariais, objetivando atender dispositivos legais no prazo determinado, apurando-se as

provisdes matematicas e as reservas necessarias a sustentabilidade do plano de beneficios;

1.5.2.6. Elaboracao de fluxos atuariais para nortear a apuracao das provisdes matematicas, considerando-se as aliquotas e

métodos atuariais vigentes;
1.5.2.7. Elaboracdo de fluxos atuariais considerando-se as aliquotas de equilibrio, a luz da Portaria 1.467/2022;

1.5.2.8. Revisao do plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial, verificando se as aliquotas de contribuicao
atualmente praticadas garantem a solvéncia de longo prazo ao sistema, permitindo assim a verificacdo da situacédo atual e
as projecOes de comportamento futuro do plano previdenciario, bem como maior probabilidade de execucdo de medidas

eficazes de reestruturacdo, se necessario;

1.5.2.9. Verificacdo se o(s) Plano(s), possui(em) déficit técnico, informando qual o seu valor e alternativas de amortizacao

possiveis, observada a capacidade orcamentaria do Ente Federativo e a viabilidade de sua manutencéo no longo prazo;

1.5.2.10. Determinagdo dos custos suplementares, relativos ao financiamento dos compromissos dos servidores ativos,

aposentados e pensionistas;

1.5.2.11. Elaboracdo de relatorio de avaliacdo atuarial, contendo o diagndstico do plano, os métodos e hipdteses adotadas,
as condi¢bes dos dados cadastrais, o custo do plano e o plano de custeio, visando a sustentabilidade do regime

previdenciario, a luz da legislagéo vigente.
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1.5.2.12. Elaboracdo de Nota Técnica Atuarial para endossar as metodologias utilizadas nos calculos atuariais e o

preenchimento dos demonstrativos exigidos pela Secretaria de Previdéncia, caso necessaria a sua alteracao;
1.5.2.13. Preenchimento do DRAA - Demonstrativo dos Resultados da Avaliacdo Atuarial para envio a SPREV;
1.5.2.14. Assessoria a contabilidade do RPPS sob os aspectos que envolvam contas atuariais do balanco.

1.5.2.15. Apresentacdo, por videoconferéncia, aos gestores, do relatorio final de Avaliacdo Atuarial, explicitando a atual
realidade financeira-atuarial do regime préprio de previdéncia, bem como as alternativas para se instaurar a solvéncia e

liquidez do plano de beneficios.

2.5.2.16. Fornecimento dos valores de Provisdes matematicas de beneficios concedidos e a conceder, para o tempestivo
registro na contabilidade do RPPS e do ente (até 20/12/2024).

1.5.3. Apuragéo da duracgéo do passivo:

5.5.3.1. Elaborar os fluxos atuariais necessarios para apuracdo da duragdo do passivo, pela metodologia de Macaulay
(duration), a luz da Portaria 1.467/2022.

1.5.3.2. Elaborar demonstracéo da duracgdo, conforme exigéncias da Secretaria de Previdéncia.
1.5.3.3. Apuracéo de balanco de ganhos e perdas atuariais:

1.5.3.3.1. Estudos para identificacdo das principais causas do déficit atuarial por meio do balanco de ganhos e perdas
atuariais, a luz da Portaria 1.467/2022.

1.5.3.3.2. Elaborar balanco de ganhos e perdas atuariais considerando-se as principais hipoteses e alteracfes cadastrais,

mapeando o impacto de cada uma das variaveis na evolucdo do passivo atuarial.
1.5.4. Analise da sensibilidade do passivo atuarial:

1.5.4.1. Estudos para analisar a sensibilidade do passivo atuarial & eventuais alteracdes das principais hipoteses atuariais,
a luz da Portaria 1.467/2022;

1.5.5. Avaliagéo do custeio administrativo:
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1.5.5.1. Analise retrospectiva das receitas e despesas administrativas bem como do orgcamento estimado para 0 exercicio
subsequente para proposicdo do custeio necessario, para viger no exercicio subsequente, visando a sustentabilidade da

Taxa de Administracdo.
1.6.6. Estudo de viabilidade do Plano de Custeio:

1.6.6.1. Elaboracdo de estudos prospectivos para avaliar a viabilidade e sustentabilidade do Plano de Custeio proposto no

longo prazo;

1.6.6.2. Assessorar 0 RPPS e o Ente Federativo na realizacdo de estudos em que se evidencie a viabilidade orcamentaria,
financeira e fiscal do Plano de Custeio proposto;

1.6.6.3. Assessorar o0 RPPS no preenchimento e envio de demonstracdo de viabilidade do plano de custeio, conforme
exigéncias da Secretaria de Previdéncia.

1.6.6.7. Assessoria via e-mail, telefone ou videoconferéncia.

1.6.6.7.1. A contratada disponibilizara seus técnicos via canais de comunicacao de e-mail, telefone ou videoconferéncia
para orientacdo e elucidacdo de duvidas referentes aos planos administrados pelo RPPS.

1.7. O relatorio de Gestdo Atuarial monitorar os resultados atuariais dos planos de beneficios e o plano custeio, a fim de
permitir o gerenciamento, pelo IPPA, e atender o Programa de Certificacdo Institucional e a modernizacao da Gestao dos
Regimes Proprios de Previdencia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — PRO-GESTAO,
disposto no Manual do Pro-gestdo RPPS. Demonstrando assim, as praticas adotadas para o continuo bem como dos fatores
que influenciam em sua preceficacéo e estabilidade.

1.8 A Execucdo da analise devera considerar a Avaliacdo Atuarial 2025, data focal 31/12/2024 e dos dois anos anteriores

a data focal da Avaliacdo Atuarial atual.
1.9 Demais requisitos de contratacdo encontram-se pormenorizados no edital.

2.  PARTICIPACAO

2.1. A presente dispensa ¢ destinada 8 AMPLA CONCORRENCIA, conforme documento de justificativa de auséncia

de exclusividade de participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, parte integrante deste edital, nos termos

do art. 49 da Lei Complementar n.° 123/2006, suas alteracOes posteriores e demais legislacdes vigentes;
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2.2. Poderdo participar desta dispensa interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta dispensa e
que estejam localizadas na regido da Grande Floriandpolis, e que estejam com credenciamento regular no PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS;

2.3. A participacdo na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema de Dispensa Eletronica integrante do Portal

de Compras Publicas, disponivel no endereco eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br;

2.4. Fica vedada a participacdo, na presente dispensa:

2.4.1. Pessoa juridica na qual haja administrador ou sdcio com poder de diregdo, familiar de detentor de cargo em comisséo
ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou contratacdo ou autoridade hierarquicamente superior
no ambito do 6rgédo contratante;

2.4.1.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cdnjuge, 0 companheiro ou o parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

2.4.2. Empresa suspensa de participar de licitacdo e impedida de contratar com a Administragéo, durante o prazo da sangéo
aplicada;

2.4.3. Empresa declarada iniddnea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacéo;

2.4.4. Empresa impedida de licitar e contratar, durante o prazo da san¢éo aplicada;

2.4.5. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

2.4.6. Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta dispensa;

2.4.7. Empresa concordataria ou que se encontre em processo de dissolucdo ou liquidacdo, recuperacdo judicial,
recuperacgdo extrajudicial, faléncia, concordata, sob concurso de credores, fuséo, cisdo ou incorporagéo;

2.4.8. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que tenham diretores, s6cios ou
representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum;

2.4.9. Consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicao, e de organizacdes de sociedade civil de interesse
publico — OSCIP;

2.4.10. Cooperativas e/ou instituicbes sem fins lucrativos cujos estatutos e objetivos sociais ndo prevejam ou ndo estejam
de acordo com o objeto ora licitado;

2.4.11. Pessoas juridicas que sejam de propriedade ou tenham vinculo com parlamentares ou seus cénjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, ou nas quais qualquer deles figure

como dirigente, gerente, cotista, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto;
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2.4.12. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo (Acdrddo n° 746/2014-
TCU-Plenério).

2.5. Como condigdo para participacdo na dispensa, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema
eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

2.5.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

2.5.1.1. Quando houver itens exclusivos para participacdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, a assinalacéo
do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;

2.5.1.2. Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, a assinalacéo
do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n® 123, de 2006, mesmo que Microempresa, Empresa de Pequeno Porte.

2.5.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

2.5.3. Que cumpre 0s requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em conformidade
com as exigéncias editalicias;

2.5.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

2.5.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

2.5.6. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o

disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constitui¢do Federal.

3.  CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento é o nivel basico do Registro Cadastral no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, que permite a
participacdo dos interessados na DISPENSA, em sua FORMA ELETRONICA;
3.2. O cadastro deverd ser  feito no Portal de Compras publicas, no sitio

www.portaldecompraspublicas.com.br;

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal
e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacoes inerentes a esta dispensa;
3.4. O licitante responsabilizar-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume como firmes

e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
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responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgéo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes
de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros;

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no PORTAL DE COMPRAS
PUBLICAS e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados;

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da habilitacdo.

4. APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrdnica se dard com o cadastramento de sua proposta inicial;

4.2. O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhara, exclusivamente por meio
do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado, conforme edital e o preco, até a data e
o0 horério estabelecidos para abertura do procedimento;

4.3. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, proposta com a descri¢cdo do objeto
ofertado e o preco, até a data e o horéario estabelecidos para abertura do procedimento, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio;

4.4. O envio da proposta do vencedor, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste edital, ocorrera por
meio de chave de acesso e senha;

4.5. As empresas deverdo encaminhar a documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123/06.

4.6. Incumbira ao licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletrénico durante a sessdo publica de dispensa, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao;

4.7. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no
sistema;

4.8. Ndo sera estabelecida, nesta etapa do certame, ordem de classificacao entre as propostas apresentadas, 0 que somente
ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de negociagéo e julgamento da proposta;

4.9. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente seréo

disponibilizados para avaliacéo e acesso publico ap6s o encerramento do prazo para envio de lances.
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4.10 O prospecto ilustrativo/descritivo da prestacédo de servigo devera ser apresentado pela empresa vencedora do certame,

juntamente com a documentacao de habilitacdo, sob pena de desclassificacéo.

5. PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:
5.1.1. Descricéo do objeto, observadas as especificacdes técnicas;

5.1.2. Precos unitarios e preco total, expressos em reais, com até 02 (duas) casas decimais ap0s a virgula, incluindo todos
0s impostos, taxas, frete e demais encargos, sem nenhum 6nus ao Municipio de Palhoca ou ao IPPA.

5.2. Os campos “marca”, “fabricante” e “descri¢do detalhada do item” deverao ser devidamente preenchidos, conforme
segue:

a) no campo “marca” da proposta eletronica, devera ser especificada uma unica marca e modelo para cada item ofertado,
nao serao aceitas expressoes do tipo “diversas”, “marcas diversas”, ou quaisquer outras;

b) no campo “fabricante” da proposta eletronica, devera ser especificado um tnico fabricante para cada item ofertado,
ndo serdo aceitas expressoes do tipo “diversas”, “fabricantes diversos”, ou quaisquer outras;

€) no campo “descri¢ao detalhada do item” da proposta eletronica, deverdo ser incluidas somente as informacdes da
descricdo do objeto.

5.3. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante;

5.4. Para inser¢do/cadastro de sua proposta inicial, a licitante devera observar rigorosamente a descricdo e a unidade
de fornecimento do objeto, constante neste edital e seus anexos;

5.5. Sera solicitado ao licitante melhor classificado na etapa de lances, para que no prazo de 01 (uma) hora, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada dos documentos obrigatdrios
exigidos;

5.6. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada;

5.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou servigos;
5.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissédo ou qualquer outro
pretexto;

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (SESSENTA) DIAS, a contar da data de sua apresentacéo;

5.10. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacfes publicas;
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5.11. Caso exista algum fato que impeca a participacéo de qualquer licitante, ou 0 mesmo tenha sido declarado inidéneo
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, este fica impedido de participar da presente licitagéo,
correspondendo a simples apresentacdo da proposta a indicagao, por parte do licitante, de que inexistem fatos que impegam
a sua participacdo na presente licitacdo, eximindo o servidor que realiza a sessdo publica das san¢des previstas em Lei;

5.12. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO podero retira-la, substitui-la ou modifica-la.

6. ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS, FORMULACAO DE LANCES E ENVIO
DE PROPOSTA FINAL

6.1. A abertura da presente dispensa dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local
indicados neste edital;

6.2. Seréa verificado se as propostas apresentadas estdo de acordo, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as
especificacOes técnicas exigidas;

6.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante;

6.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por
todos os participantes;

6.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério, levado a efeito na
fase de aceitacdo.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao da fase de lance;
6.4. O sistema disponibilizara campo proprio para envio de mensagens do servidor para os licitantes;

6.5. Durante a fase de negociacéo e envio de proposta readequada, a empresa podera se manifestar via chat com o servidor;
6.6. Iniciado o prazo para envio de lances, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro;

6.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para abertura da sessdo e as regras
estabelecidas no edital;

6.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema;

6.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances

intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser R$10,00 (dez reais);
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6.10. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo
entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os
respectivos lances;

6.11. Seréd adotado para o envio de lances no 0 modo de disputa ""ABERTQO", em que 0s licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos;

6.12. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de no minimo 1 (uma) hora e, ap0s isso, a sessdo é encerrada
automaticamente;

6.13. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica se encerrara automaticamente;
6.14. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser desconsiderados pelo
servidor;

6.15. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aguele que for recebido e registrado primeiro;

6.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagéo do licitante;

6.17. No caso de desconexdo com o servidor, no decorrer da etapa de envio de lances o sistema eletronico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢éo dos lances;

6.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o servidor persistir por tempo superior a dez minutos, a sesséo
publica serd suspensa e tera reinicio somente ap6s comunicacdo expressa do servidor aos participantes do certame,

publicada no Portal de Compras Plblicas, http://www.portaldecompraspublicas.com.br, quando serdo divulgadas data

e hora para a sua reabertura. E sera reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da comunicacédo do fato pelo
servidor aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagédo;

6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta;

6.20. O servidor solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 01 (uma) hora, envie a proposta final adequada
ao Ultimo lance ofertado, acompanhada da documentacéo de habilitacdo exigida neste Edital. A proposta devera:

6.20.1. Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo
a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

6.20.2. Conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento;

6.20.3. A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no decorrer da execucao do
contrato e aplicacdo de eventual sancdo a Contratada, se for o caso;

6.20.4. Apresentada no formato PDF, em papel timbrado da empresa, contendo os dados de identificacdo (razéo social,
CNPJ, endereco completo, telefone e e-mail para contato), identificada e assinada na Gltima pagina e rubricada nas demais

pelo representante legal da empresa;
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6.20.5. Conter descricdo completa e detalhada de cada item classificado/vencedor, especificando a marca, modelo e o
fabricante quando couber;

6.20.6. Conter especificacdo do preco unitério e total de cada item classificado, expresso em reais, com, no maximo, 02
(duas) casas decimais ap0s a virgula;

6.20.7. Conter especificacéo do valor total da proposta, em numeral e por extenso;

6.20.8. Declaracédo de que o preco proposto compreende todas as despesas referentes ao objeto do presente certame;
6.20.9. Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias consecutivos, contados da data de sua apresentagéo;
6.20.10. Especificagdo do prazo de entrega do objeto, conforme determinado, contado do recebimento da Ordem de
Compra, expedida pela Secretaria.

6.21. A proposta devera obedecer aos termos deste edital e seus anexos, ndo sendo considerada aquela que néo corresponda

as especificacdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

7. ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1. Decretado o vencedor, o servidor examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto
e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste edital e em seus anexos;

7.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final superior ao preco maximo fixado, ou
que apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de
propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

7.3. O servidor podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade
disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitagdo da proposta;

7.3.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado por solicitagdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de
findo o prazo, e formalmente aceita pelo servidor;

7.3.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo, destacam-se 0s que contenham as caracteristicas do material
ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informac6es pertinentes, a exemplo de
catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados

pelo servidor, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrdnico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta-
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7.4. Os licitantes deverdo colocar a disposicdo da Administracao todas as condic¢des indispensaveis a realizacdo de testes
e fornecer, sem 6nus, 0s manuais impressos em lingua portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o
caso;

7.5. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o servidor examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacéo;

7.6. Havendo necessidade, o servidor suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade;

7.7. O servidor podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance
mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a negociacdo em condicBes diversas das
previstas neste edital;

7.8. Também nas hipdteses em que o servidor ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar com 0
licitante para que seja obtido preco melhor;

7.8.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.9. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o servidor verificara a habilitacdo do licitante, observado o

disposto neste edital.

8. HABILITACAO

8.1. Os requisitos de habilitagcdo encontram-se pormenorizados no Termo de Referéncia.

9. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

9.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do servidor ou pela autoridade
competente;

9.2. Quando houver necessidade de contrato, tera o adjudicatario o prazo maximo de até 01 (um) dia, para assinar
eletronicamente, cujo prazo de validade estara nela fixado, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
san¢Oes previstas neste edital;

9.3. Sera considerado vencedor desta dispensa de licitacdo o proponente que oferecer o menor preco e que atender as

exigéncias deste edital e do respectivo termo de referéncia, referentes a proposta de precos e a habilitagéo.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado, desde que atendidas as obriga¢des contratuais;
10.2. Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a aquisi¢do/ contratacdo do objeto;
10.3. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as obriga¢des contratuais;
13
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10.4. Rejeitar em todo ou em parte, 0s produtos/servicos entregues em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
Contratada;

10.5. Comunicar a Contratada, por escrito, eventuais anormalidades de qualquer espécie, prestando os esclarecimentos
necessarios, determinando prazo para correcao das falhas;

10.6. Notificar a Contratada, no caso de ocorréncias/irregularidades com o fornecimento dos produtos/servicos;

10.7. Analisar e autorizar a prorrogacao de prazo solicitada pela Contratada, desde que atendidas as condicfes previstas;
10.8. Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis;

10.9. Fornecer a Contratada todas as informacdes necessarias ao perfeito cumprimento das obrigacdes assumidas;

10.10. Rejeitar o produto/servigo entregue fora das especificacoes.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Entregar o objeto, em prazo ndo superior a0 maximo estipulado neste termo de referéncia;

11.2. Entregar o objeto de acordo com as especificacOes estipuladas neste termo de referéncia;

11.3. Cumprir os prazos de garantia, assisténcia técnica e suporte técnico;

11.4. Responder, em relacao aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes do fornecimento do produto/servico,
tais como: salarios, seguros de acidente, taxas, impostos e contribuicdes, indenizaces, vale-refeicdo, vales transporte e
outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

11.5. Promover o fornecimento, responsabilizando-se pela qualidade dos produtos/servigos;

11.6. Atender as legislacdes federais, estaduais e municipais vigentes;

11.7. Substituir, de imediato, as suas expensas, o produto/servico que nao se adequar as especificacdes constantes neste
termo de referéncia;

11.8. Manter, durante toda a vigéncia, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condic¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar, imediatamente, qualquer alteracéo;

11.9. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribuices
previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referidas aos servigos executados por seus empregados, uma vez
gue 0s mesmos nao tém nenhum vinculo empregaticio com o Municipio de Palhoga ou com o IPPA,;

11.10. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Municipio de Palhoca, ao IPPA ou a terceiros
em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes
contratuais ou legais a que estiver sujeita;

11.11. Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus funcionarios e pelos atos por eles praticados,

responsabilizando-se, ainda, por eventuais danos pessoais e materiais causados a terceiros durante o transporte e descarga
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dos materiais nos locais de entrega;

11.12. Realizar diretamente a entrega do servico, sem transferéncia de responsabilidades ou sub-rogacdes ndo autorizadas
pelo Contratante;

11.13. Reparar ou substituir, as suas expensas, 0s materiais/servicos em que se verificarem defeitos nos prazos
estabelecidos;

11.14. Arcar com o 6nus advindo das horas extras, encargos sociais e outras despesas que venha a incidir sobre o seu
pessoal, quando houver prestacédo de servigo;

11.15. Solicitar prorrogacéao de prazo, por escrito e devidamente justificado, quando nédo for possivel cumpri-lo;

11.16. Responsabilizar-se pelos prejuizos causados a Contratante ou a terceiros, por atos de negligéncia ou culpa de seus
empregados, durante a execuc¢do dos servigos;

11.17. Dispor de meios proprios de transporte para atendimento das suas obriga¢@es contratuais;

11.18. Fornecer contatos atualizados, e em caso de alteracdo informar a Contratante com antecedéncia;

11.19. Substituir, sempre que solicitado pela Contratante, qualquer empregado cuja atuacdo seja julgada prejudicial,
inconveniente ou insatisfatoria, quando na prestacao de servico;

11.20. Encaminhar em até 48 (quarenta e oito) horas, relatorios referentes ao objeto, sempre que solicitado pela
Contratante;

11.21. Indenizar a Contratante quando ocorrerem danos, avarias, extravios ou inutilizacdo de objetos pertencentes a
Contratante ou terceiros;

11.22. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante em até 48 (quarenta e oito) horas;

11.23. Assegurar a Contratante o direito de fiscalizar, sustar e recusar qualquer material que néo esteja de acordo com as
normas e especificacdes técnicas do edital;

11.24. Dar ciéncia por escrito a Contratante sobre qualquer anormalidade verificada na entrega da prestacédo de servigos.

12. DO PAGAMENTO

12.1. Os pagamentos serdo efetuados em moeda corrente nacional, em até 30 (trinta) dias apds o recebimento definitivo
do objeto, mediante apresentacdo das notas fiscais devidamente atestadas pelo servidor que recebeu os materiais, certiddes
negativas, certiddo de certiddo de situacdo cadastral, sendo efetuada a retencéo na fonte dos tributos e contribuicdes
elencados na legislacdo em vigor, tais como, IR, CSLL, COFINS e PIS/PASEP.

12.2. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento sera suspenso e a
nota fiscal sera devolvida a contratada, cessando a contagem de prazo de pagamento até que a mesma providencie as

medidas saneadoras. A contagem de prazo serd reiniciada logo apds a apresentacdo da nota fiscal com as corregdes
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necessarias, sem que acarrete qualquer 6nus adicional para a contratante, nem sequer prejuizo na prestacdo dos

servigos/fornecimento dos produtos pela contratada.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

13.1. Em caso de ndo envio da amostra, dos documentos de habilitacdo, inexecucdo do contrato, erro de execucéo,
execucdo imperfeita, mora de execucdo, quantidade inferior ao solicitado, inadimplemento contratual ou nao veracidade
das informac6es prestadas, a Contratada estara sujeita as seguintes san¢des administrativas, garantida prévia defesa:

I. Adverténcia.

I1. Multas (que deverao ser recolhidas em favor do Municipio de Palhoca):

a) de 1% (um por cento) sobre o valor total do somatdrio dos itens entregues com atraso (Ordem de Compras), por
dia de atraso na entrega do material, limitados a 30% (trinta por cento) do mesmo valor. Nesta hipétese, o atraso
injustificado por periodo superior a 30 (trinta) dias caracterizard o descumprimento total da obrigagdo, punivel com as
sancdes previstas nesse edital, como também a inexecugdo total do contrato;

b) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da Ordem de Compras (OC), por infracdo a qualquer clausula ou
condic¢do do Edital, ndo especificada na alinea “a” deste inciso, aplicada em dobro na reincidéncia.

C) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da proposta de precos vencedora, no caso de recusa injustificada da
licitante adjudicataria em assinar o Contrato ou deixar de apresentar os documentos exigidos, nos prazos e condi¢oes
estabelecidas neste Edital.

d) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da proposta de preco, no caso de rescisdo do contrato por ato unilateral
da administracdo, motivado por culpa da Contratada, garantida prévia defesa, independente das demais sancOes cabiveis;
e) de 10% (dez por cento) do valor total do somatorio dos itens entregues em desacordo com o Edital e a proposta de
precos aceita na sessao do pregao;

f) de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado, no caso de ndo-substituicdo do material no
prazo determinado neste edital, caso ndo estivesse de acordo com a especificagdo exigida em Edital, limitada a incidéncia
a 10 (dez) dias uteis. Apds o décimo dia e a critério da Administracdo, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do material e/ou a
sua substituicdo, de forma a configurar, nessa hipétese inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

)] de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de cancelamento integral do Contrato por ato
unilateral da administracdo, motivada por culpa da Contratada ou a pedido da mesma;

I11. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Palhocga, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, a licitante que,
convocada dentro do prazo de validade da sua proposta de prego, ndo assinar o Contrato ou ndo retirar a Nota de

Empenho/Autorizacdo de Fornecimento (AF), deixar de entregar documentacdo solicitada, apresentar documentacao falsa,
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ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do objeto,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, sem
prejuizo das multas previstas no item 19.1, Il deste contrato.

13.2. No processo de aplicacdo de san¢des, é assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, facultada defesa
prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da respectiva intimacao.

13.3. Sempre que ndo houver prejuizo para 0 Municipio de Palhoca, as penalidades impostas poderéo ser transformadas
em outras de menor san¢éo, a critério exclusivo do Municipio de Palhoca.

13.4. A notificacdo da licitante em relagdo as penalidades aplicadas sera entregue mediante recibo ou enviada através de
oficio eletrdnico para o endereco eletronico (e-mail) apresentado no certame, juntamente com o contato telefénico. No
caso de impossibilidade e/ou recusa de recebimento, sera publicada em Diario Oficial e comecara a contar 0 prazo para

apresentacao de defesa a partir da confirmacao de ciéncia e/ou sua publicagéo.
14. DAS DISPOSIQC)ES GERAIS.

14.1. O CNPJ da Instituicdo de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Palhoca é 04.816.835/0001-
75.

14.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data
marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrério.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horario de Brasilia — DF.
14.4. A homologacdo do resultado desta dispensa de licitacdo ndo implicara direito a contratacdo.

14.5. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo nao sera,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conduc¢do ou do resultado do processo licitatério.
14.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do
vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na Administracéo.

14.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.8. O licitante € o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos apresentados
em qualquer fase da licitacéo.

14.8.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicard a imediata
desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do

documento equivalente, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.
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14.9. Em caso de divergéncia entre as disposi¢coes deste edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem 0 processo,
prevalecerd as deste Edital.

14.10. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Palhoca - IPPA podera revogar esta
dispensa por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente que constitua 6bice manifesto e incontornavel,
ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacéo de terceiros, salvo quando for viavel a convalidacdo do ato ou do
procedimento viciado, desde que observados os principios da ampla defesa e contraditorio.

14.11. A anulagdo da dispensa de licitagdo por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacao de indenizar.
15. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO CONTRATUAL

15.1. O contrato, quando couber, entrara em vigor na data de sua assinatura, e serd valido por 12 meses, podendo ser

prorrogado, se for de interesse de ambas as partes, por até 05 (cinco) anos, observadas as diretrizes do art. n° 106 da Lei
14.133/2021.
15.2. Por se tratar de servico continuado, e desde que atendidas as condigdes estabelecidas no art. n°® 107 da Lei

14.133/2021, o contrato, quando couber, podera ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia decenal.

Palhoga/SC, em 14 de agosto de 2024.

ALLAN PYETRO DE Assinado de forma digital por
ALLAN PYETRO DE MELO DE
MELO DE SOUZA:00420498907

SOUZA:004204989(7 Dados:2024.08.14 15:48:11 -03'00'
ALLAN PYETRO DE MELO DE SOUZA
Presidente IPPA
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