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1. APRESENTAÇÃO 

 

Este relatório tem a finalidade de prestar informações do exercício de 2022, fornecidas pelo Instituto de 

Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Palhoça, permitindo que os segurados, beneficiários 

e públicos em geral, possam acompanhar as principais ações do IPPA, servindo como instrumento para atender 

aos princípios básicos da Governança Corporativa: Transparência, Equidade, Prestação de Contas e 

Responsabilidade Social. 

 

 Transparência – Manter as informações relevantes, referente à gestão dos recursos financeiros com 

fácil e pleno acesso aos segurados, ativos, aposentados e pensionistas. 

 

 Equidade – Todos os servidores ativos, aposentados, pensionistas, prestadores de serviços, etc., 

devem receber tratamento igual, justo e digno. 

 

 Prestação de Contas – Todos os atos de gestão e administração do RPPS devem ser registrados e 

controlados a fim de responsabilizar os agentes da governança pelos atos e omissões. 

 

 Responsabilidade Social – Os recursos dos participantes devem ser geridos com o objetivo de gerar 

retorno aos próprios participantes. O IPPA deve garantir que os recursos não sejam aplicados e nem utilizados 

para outro fim. O IPPA também deve promover ações em conjunto com outros órgãos que estimulem 

preocupações sociais e ambientais, valorizando a qualidade de vida dos seus colaboradores e da sociedade em 

geral. 

 
2.  INSTITUCIONAL 

 

 
O Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Palhoça – IPPA é uma autarquia 

municipal constituída como Unidade Gestora na forma do art. 40 da Constituição Federal de 1988, com 

personalidade jurídica, patrimônio e receitas próprias, gestão administrativa e financeira descentralizadas, para 

operar e administrar os planos de benefícios e de custeio do Regime Próprio de Previdência Social do Município 

de Palhoça.  
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Ele foi criado através da Lei Complementar nº 1320, em 12 de novembro de 2001, devido à necessidade do 

Município em se adequar a Reforma da Previdência ocorrida em 1998 e a percepção por parte da gestão, na 

época, dos benefícios que traria aos servidores com um Regime Próprio de Previdência Social (RPPS). 

Possui segregação de massas, sendo dividido em Plano Financeiro para os servidores que entraram no 

Município até 21/08/2014, com limite de idade de 40 anos e Plano Previdenciário para os restantes com idade 

inferior a 40 anos e para os servidores que entraram após 21/08/2014. 
  

O IPPA possui um Conselho de Administração, um Comitê de Investimentos e um Conselho Fiscal, todos 

regidos pela Lei Complementar nº 291, de 28 de fevereiro de 2020. 

 

2.1. Organograma IPPA 

 

 

 

3. DADOS DOS SEGURADOS 

 

3.1. Quantitativos de Pessoal 

 

A base de dados dos segurados ativos, aposentados e pensionistas utilizada refere-se a 31/10/2022. 

O IPPA possuía a época um contingente de 3491 segurados e beneficiários, distribuídos entre ativos, 

inativos e pensionistas, sendo o 1870 do Plano Previdenciário e 1621 do Plano Financeiro, conforme 

demonstrado detalhadamente a seguir. 
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Tabela 1: Segurados Plano Previdenciário 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 
 

 

Tabela 2: Segurados Plano Financeiro 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 

 

Nas Tabelas 1 e 2 podemos observar a evolução do quantitativo de servidores ativos e inativos do 

Município, por segmento. 
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Tabela 3: Análise Comparativa Segurados Plano Previdenciário 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 

 

No Plano Previdenciário o número de servidores ativos sofreu uma redução em relação ao ano anterior. 

Conforme podemos observar no ano de 2022 a quantidade de servidores ativos ficou em 1.840, enquanto em 

2021 eram 1885 servidores ativos. 

No tocante ao número de aposentados e pensionistas este número vem crescendo, com o aumento de 8 

segurados com relação ao ano anterior. Porém o número ainda é pequeno, pois analisando a proporcionalidade 

de 2022, vemos que existem 61,33 servidores ativos para cada assistido, considerando os aposentados e os 

pensionistas. 

 

Tabela 4: Análise Comparativa Segurados Plano Financeiro 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 

 

Já no Fundo Financeiro, o número de servidores ativos vem diminuindo, pois esse é um Plano em extinção, 

ou seja, não há novas entradas. Em contrapartida há aumento significativo do número de aposentados. 
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Analisando a proporcionalidade observamos que em 2022, verifica-se que no presente estudo há 1,45 

servidores ativos para cada assistido, considerado os aposentados e os pensionistas.  

O número de ativos diminuiu em 48 servidores e o de inativos aumentou em 47 segurados. 

 

3.2. Prova de Vida 

 

A lei nº 10.887, de 18 de junho de 2004 que dispõe sobre a aplicação de disposições da Emenda 
Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, altera dispositivos das Leis nºs 9.717, de 27 de novembro 
de 1998, 8.213, de 24 de julho de 1991, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e dá outras providências. 

Em seu art. 9º, Inciso II discorre que: 
 
Art. 9º A unidade gestora do regime próprio de previdência dos servidores, prevista no art. 40, § 20, da 

Constituição Federal : 
II - procederá, no mínimo a cada 5 (cinco) anos, a recenseamento previdenciário, abrangendo todos os 

aposentados e pensionistas do respectivo regime; 
 

Em atendimento a legislação acima, em 2022, a empresa FUTURA DESENVOLVIMENTO DE 
PROGRAMAS LTDA, realizou o censo previdenciário neste instituto, abaixo segue detalhamento do 
cronograma dos trabalhos do censo cadastral. 

 
Linha do Tempo 
03/01/2022 - início censo (auto recadastramento) 
04/02/2022 - início atendimento presencial 
25/03/2022 - término atendimento presencial 
10/01/2022 a 05/04/2022 - contato recusados 
29/03/2022 a 05/04/2022 - contato ausentes (equipe IPPA) 
06/04/2022 - desativado atendimento chat e whatsapp 
06/04/2022 - bloqueio do auto recadastramento (site e aplicativo) 
07/04/2022 - emissão relatório final 
11/04/2022 - disponibilização de dados via api por meio de acesso token.  

 
A população atingida pelo recenseamento está descriminada a seguir: 
 
Recenseados: 3564 - 98.84% 
Ausentes: 42 (6 aposentados, 22 ativos e 14 pensionistas) - 1.16% 
Recenseados atendimento presencial: 17,05% 
Recenseados auto recadastramento: 82,95% 
 

Portanto, o IPPA está em dia com o censo previdenciário e atende ao que preconiza a legislação 
10.887/2004. 
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3.3 Resumo das Folhas de Pagamento  

 

O Resumo das folhas de pagamento do ano de 2022 encontram-se no anexo 1 deste relatório. 

 

4. RECEITAS E DESPESAS   

 

4.1. Balanço Orçamentário em 31/12/2022 

 

 

 

Fonte: Anexo 12 da Prestação de Contas Anual de 2022 enviada ao TCE/SC 



 

IPPA - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DE PALHOÇA 

 
Relatório de Governança Corporativa  

Pág 10 / 64 
 

 

 Endereço: Rua Emeline Matildes Crisemann Scheidt, 100 - Centro, Palhoça - CEP: 88130-290 Tel.: (48) 3286-5845 - 
Horário: 13:00 às 19:00 Site: https://www.ippa.sc.gov.br 

 

 

Quanto à execução Orçamentária, verifica-se que foi previsto uma receita de R$ 107.223.000,00 (cento e 

sete milhões, duzentos e vinte e três mil reais) e foi realizado R$ 91.997.679,47 (noventa e um milhões, 

novecentos e noventa e sete mil, seiscentos e setenta e nove reais e quarenta e sete centavos), correspondendo 

a 85,8%, o que resultou numa diferença de R$ 15.225.320,53 (quinze milhões, duzentos e vinte e cinco mil, 

trezentos e vinte reais e cinquenta e três centavos).   

A despesa realizada atingiu apenas 69,24% da despesa prevista, totalizando R$ 45.450.656,33 (quarenta e 

cinco milhões, quatrocentos e cinquenta mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e trinta e três centavos), 

enquanto a previsão era de R$ 65.643.000,00 (sessenta e cinco milhões, seiscentos e quarenta e três mil reais). 

 Assim, levando-se em conta a diferença entre a receita realizada e a despesa realizada, encontramos um 

superávit de R$ 46.547.023,14 (quarenta e seis milhões, quinhentos e quarenta e sete mil, vinte e três reais, 

quatorze centavos). 

 

5. EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL 

 

O artigo 1º da Lei Federal nº 9.717/1998, bem como o artigo 3º da Portaria nº 464/2018, do Ministério da 

Fazenda, determinam avaliação atuarial em cada exercício financeiro, no intento de organizar e revisar o plano 

de custeio e benefícios do RPPS. Essa avaliação é importante para a manutenção da saúde financeira do RPPS, 

ao longo do tempo, preservando seu patrimônio. 

O Relatório de Cálculo Atuarial referente às informações de 2022 foi elaborado pela empresa Lumens Atuarial, 

tendo como signatário o atuário Guilherme Walter. 
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5.1. Situação Atuarial – Fundo Previdenciário 

 

Tabela 5: Resultado Atuarial  

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 

 

Ante o exposto e, apesar do aumento do ativo garantidor, da receita decorrente das contribuições 

previdenciárias e do saldo da compensação previdenciária, o resultado apurado para a presente avaliação 

atuarial remontou a um déficit atuarial no valor de R$ 31.469.428,76, justificado pelas variações e 

características da massa segurada e às adequações procedidas às hipóteses atuariais, além do não batimento 

da meta atuarial. 

Em sequência, de forma comparativa aos exercícios anteriores, têm-se os seguintes resultados do Plano. 

A título de informação, os saldos de COMPREV estimados nas Avaliações Atuariais de 2020, 2021 e 2022 

foram de R$ 54.664.330,04, R$ 56.842.291,11 e R$ 55.787.235,11, respectivamente, conforme consta dos 

demonstrativos atuariais. Logo, verifica-se que o valor estimado de COMPREV se manteve em um patamar 

próximo ao que vinha sendo estimado nas avaliações atuariais anteriores. 

 

 

 

 



 

IPPA - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DE PALHOÇA 

 
Relatório de Governança Corporativa  

Pág 12 / 64 
 

 

 Endereço: Rua Emeline Matildes Crisemann Scheidt, 100 - Centro, Palhoça - CEP: 88130-290 Tel.: (48) 3286-5845 - 
Horário: 13:00 às 19:00 Site: https://www.ippa.sc.gov.br 

 

 

5.1.1. Situação Atuarial e Financeira 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 

 

Por fim, no que se refere à situação financeira do IPPA, quando analisadas apenas as contribuições normais 

patronal e dos servidores ativos e inativos relativas ao mês correspondente a data base dos dados, depreende-

se um superávit financeiro de R$ 2.653.500,37 frente à despesa com os benefícios. 

Atualmente o nível de sobra da receita representa 97,38% da arrecadação total, sendo 2,62% desta 

consumidos pelos benefícios dos atuais inativos (aposentados e pensionistas), conforme dados que seguem. 

 

Tabela 6: Situação Financeira 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 
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5.1.2. Das Remunerações e dos Proventos Atuais  
 

Em atendimento ao art. 9° da Instrução Normativa no 8/2018, são apresentados a seguir os montantes das 

remunerações de contribuição e proventos apurados com base nas estatísticas da população coberta em 

31/12/2022. 

 

Tabela 6: Remunerações e Proventos  

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 
 

Tabela 7: Alíquotas de Custeio Vigentes em Lei 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 

 

 

 

 



 

IPPA - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DE PALHOÇA 

 
Relatório de Governança Corporativa  

Pág 14 / 64 
 

 

 Endereço: Rua Emeline Matildes Crisemann Scheidt, 100 - Centro, Palhoça - CEP: 88130-290 Tel.: (48) 3286-5845 - 
Horário: 13:00 às 19:00 Site: https://www.ippa.sc.gov.br 

 

 

Tabela 8: Alíquotas de Custeio por Benefício 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 

 

5.2 Situação Atuarial – Fundo Financeiro 

 

Tabela 9: Resultado Atuarial 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 
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Desse modo, caso as hipóteses atuariais venham a se confirmar ao longo do tempo, inclusive a taxa de juros 

parâmetro de 4,61% ao ano, o Ente Federativo terá de efetuar contribuições complementares de R$ 

1.042.689.038,68 em valor presente atuarial a título de aportes para cobertura de insuficiência financeira.  

A distribuição de tais aportes podem ser observada no fluxo atuarial apresentado para o referido Fundo 

em Repartição.  

 

Tabela 10: Resultado Atuarial 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 
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Tabela 11: Análise Comparativa 

Fonte: 

Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 

 
5.2.1 Das Remunerações e dos Proventos Atuais  

 

Tabela 12: Remunerações e Proventos 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 
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Tabela 13: Alíquotas de Custeio Vigentes em Lei 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 

 

Tabela 14: Alíquotas de Custeio Vigentes por Benefícios 

 

Fonte: Relatório de Avaliação Atuarial 2023, ano base 2022. 

 

Vale destacar que, com relação ao grupo de segurados do plano financeiro, a despesa previdenciária 

evoluirá gradativamente, havendo, em determinado momento, a necessidade de elevação da contribuição 

complementar do Ente Federativo dado que à medida que o número de servidores ativos reduzir e o de 

aposentados e pensionistas aumentar, o valor da arrecadação com a contribuição normal, não será suficiente 

para arcar com as despesas correntes. 

No entanto, após essa primeira fase de evolução das despesas, esses gastos começarão a reduzir em função 

dos óbitos esperados. Com isso o custo previdenciário passará a ser decrescente, reduzindo gradativamente 

até a completa extinção do grupo de segurados deste plano. 
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6. GESTÃO DE BENEFÍCIOS 
 
 
6.1 Benefícios Concedidos 

 

As tabelas 14, 15 e 16 demonstram a quantidade de benefícios concedidos em 2022 e a evolução dos 

benefícios por plano, dos últimos anos: 

 

Tabela 14: Benefícios Concedidos em 2022 

 

 BENEFÍCIOS CONCEDIDOS QUANTIDADE 
  

Aposentadoria Tempo de Contribuição 31 
  

Aposentadoria por Idade 02 
  

  Aposentadoria Compulsória 01 
  

Aposentadoria por Invalidez 17 
  

Pensão 13 
  

TOTAL 64 
  

Fonte: Recursos Humanos 
 
Tabela 15: Evolução do nº de Aposentadorias por plano 

 
 

ANO FPREV FFIN 
2019 4 60 
2020 5 64 
2021 7 64 
2022 11 53 

Obs. Dados de dezembro de cada ano. 
 

7. GESTÃO DE INVESTIMENTO 
 
 
7.1 Aplicações dos Recursos do RPPS 
 

O IPPA possui um saldo de investimentos de R$ 405.326.316,66, os quais estão distribuídos da seguinte 

forma: 
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Tipo de Investimento Valor % 

Fundos de Investimentos – Renda Fixa R$ 339.349.981,68 83,72 

Fundos de Investimentos – Renda Variável R$ 42.164.829,19 10,40 

Fundos de Investimentos - Multimercado R$ 13.726.926,04 3,39 

Fundos de Investimentos – Imobiliário R$ 3.447.144,27 0,85 

Fundos de Investimentos - No Exterior R$ 6.637.435,48 1,64 

Conta Corrente R$ 0,00 
 

0 

  

 

 

Parecer sobre o enquadramento da carteira: 

_ Desenquadrada em relação a Resolução CMN 4.963/2021. 
_ Enquadrada em relação à Política de Investimento vigente. 
_ Foi infringido o Art. 19 da Resolução CMN 4.963/2021, que limita o percentual do patrimônio do 
fundo que o RPPS pode deter. 
_ O administrador e o gestor dos fundos devem atender ao disposto no parágrafo 2o do Art. 21 
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da Resolução CMN 4.963/2021. Entretanto, o parágrafo 9o do referido artigo estipula que tais requisitos devem 
ser observadas no momento da aplicação. Assim sendo, os fundos que estiverem 
irregulares, mas cujo aporte seja anterior a 03/01/2022, podem ser mantidos na carteira com status de 
enquadrados. 
  
7.2 Carteira IPPA x Meta Atuarial 
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7.3 Detalhamento dos Investimentos 
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7.4 Detalhamento das Entradas de Recursos 

 
AN TC-06 Demonstrativo dos Recursos Recebidos a Qualquer Título 

LOA: 2022 Período: Janeiro à Dezembro 
 

Conta Recebido no 
período 

Recebido até 
o período 

Receita Orçamentária 
  

4000000000000000000 
 

Receita Orçamentária 
  

107.246.552,31107.246.552,31
4100000000000000000 

 

Receitas correntes 
  

72.604.052,43 72.604.052,43
4120000000000000000 

 

Contribuições 
  

22.710.663,40 22.710.663,40
4121000000000000000 

 

Contribuições sociais 
  

22.710.663,40 22.710.663,40
4121800000000000000 

 

Contribuições sociais específicas de estados, df, municípios 
  

22.710.663,40 22.710.663,40
4121801000000000000 

 

22.710.663,40 22.710.663,40
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Conta Recebido no 
período 

Recebido até 
o período 

Contribuição do Servidor Civil para o Plano de Seguridade Social - 
CPSSS - Específico de Est/DF/Mun 
  

4121801100000000000 
 

CPSSS do Servidor Civil Ativo 
  

22.028.176,13 22.028.176,13
4121801110000000000 

 

CPSSS do Servidor Civil Ativo -Principal 
  

22.028.176,13 22.028.176,13
4121801110100000000 

 

CPSSS do Servidor Civil Ativo - Financeiro 
  

8.682.389,20 8.682.389,20
4121801110200000000 

 

CPSSS do Servidor Civil Ativo - Previdenciário 
  

13.345.786,93 13.345.786,93
4121801200000000000 

 

CPSSS do Servidor Civil Inativo 
  

604.036,67 604.036,67
4121801210000000000 

 

CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal 
  

604.036,67 604.036,67
4121801300000000000 

 

CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas 
  

30.338,15 30.338,15
4121801310000000000 

 

CPSSS do Servidor Civil - 
Pensionistas - Principal 
  

30.338,15 30.338,15

4121801310100000000 
 

CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal - Financeiro 
  

27.582,79 27.582,79
4121801310200000000 

 

CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal - Previdenciário 
  

2.755,36 2.755,36
4121801400000000000 

 

Cpsss oriunda de sentenças judiciais - servidor civil ativo 
  

47.117,97 47.117,97
4121801410000000000 

 

Cpsss oriunda de sentenças judiciais - servidor civil ativo - principal 
  

47.117,97 47.117,97
4121801410100000000 

 

Cpsss oriunda de sentenças judiciais - servidor civil ativo - 
Financeiro. 
  

14.203,65 14.203,65

4121801410200000000 
 

Cpsss oriunda de sentenças judiciais - servidor civil ativo - 
Previdenciário 
  

32.914,32 32.914,32

4121801500000000000 
 

Cpsss oriunda de sentenças judiciais - servidor civil inativo 
  

994,48 994,48
4121801510000000000 

 

Cpsss oriunda de sentenças judiciais - servidor civil inativo - principal 
  

994,48 994,48
4121801510100000000 

 

Cpsss oriunda de sentenças judiciais - servidor civil inativo - 
Financeiro 
  

994,48 994,48

4130000000000000000 
 

Receita patrimonial 
  

49.234.282,01 49.234.282,01
4132000000000000000 

 

Valores mobiliários 
  

49.234.282,01 49.234.282,01
4132100000000000000 

 

Juros e correções monetárias 
  

49.234.282,01 49.234.282,01
4132100400000000000 

 

Remuneração dos recursos do regime próprio de previdência social - 
RPPS 
  

49.234.282,01 49.234.282,01

4132100410000000000 
 

Remuneração dos recursos do regime próprio de previdência social - 
RPPS - principal 
  

49.234.282,01 49.234.282,01

4132100410100000000 
 

Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência 
Social - RPPS - Plano Financeiro 
  

3.130.775,99 3.130.775,99

4132100410200000000 
 

Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência 
Social - RPPS - Plano Previdenciário 
  

25.106.408,44 25.106.408,44

4132100410300000000 
 

Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência 
Social - RPPS - Fundo Imobiliário 
  

263.782,94 263.782,94

4132100410400000000 
 

Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência 
Social - RPPS - Renda variável - Fundo Financeiro. 
  

488.545,76 488.545,76

4132100410500000000 
 

Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência 
Social - RPPS - Renda Variável. 
  

15.035.964,02 15.035.964,02

4132100410600000000 
 

Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência 
Social - RPPS Fundo Multimercado Previdenciário 
  

5.208.804,86 5.208.804,86

4190000000000000000 
 

Outras receitas correntes 
  

659.107,02 659.107,02
4199000000000000000 

 

Demais receitas correntes 
  

659.107,02 659.107,02
4199003000000000000 

 

Compensações financeiras entre o regime geral e os regimes próprios 
de previdência dos servidores 
  

659.107,02 659.107,02

4199003100000000000 
 

Compensações financeiras entre o regime geral e os regimes próprios 
de previdência dos servidores 
  

659.107,02 659.107,02

4199003110000000000 
 

Compensações financeiras entre o regime geral e os regimes 
próprios de previdência dos servidores - principal 
  

659.107,02 659.107,02

4199003110100000000 
 

Compensações financeiras entre RGPS x RPPS - principa 
  

659.107,02 659.107,02
4700000000000000000 

 

Receitas correntes intraorçamentárias 
  

34.642.499,88 34.642.499,88
4720000000000000000 

 

Contribuições 
  

34.642.499,88 34.642.499,88
4721000000000000000 

 

Contribuições sociais 
  

34.642.499,88 34.642.499,88
4721800000000000000 

 

Contribuições sociais específicas de estados, df, municípios 
  

34.642.499,88 34.642.499,88
4721803000000000000 

 

Cpsss patronal - servidor civil - específico de est/df/mun 
  

34.642.499,88 34.642.499,88
4721803100000000000 

 

Cpsss patronal - servidor civil ativo 
  

34.642.499,88 34.642.499,88
4721803110000000000 

 

Cpsss patronal - servidor civil ativo - principal 
  

34.642.499,88 34.642.499,88
4721803110100000000 

 

CPSSS Patronal do Servidor Civil - Financeiro 
  

13.678.920,63 13.678.920,63
4721803110200000000 

 

CPSSS Patronal do Servidor Civil - Previdenciário 
  

20.963.579,25 20.963.579,25
Total Receita

 

107.246.552,31107.246.552,31    
Dedução da Receita 

  

9000000000000000000 
 

Deduções da receita 
  

(15.248.872,84) (15.248.872,84
)

9100000000000000000 
 

Receitas correntes 
  

(15.248.872,84) (15.248.872,84
)

9130000000000000000 
 

Receita patrimonial 
  

(15.248.872,84) (15.248.872,84
)

9132000000000000000 
 

Valores mobiliários 
  

(15.248.872,84) (15.248.872,84
)

9132100000000000000 
 

Juros e correções monetárias 
  

(15.248.872,84) (15.248.872,84
)



 

IPPA - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DE PALHOÇA 

 
Relatório de Governança Corporativa  

Pág 24 / 64 
 

 

 Endereço: Rua Emeline Matildes Crisemann Scheidt, 100 - Centro, Palhoça - CEP: 88130-290 Tel.: (48) 3286-5845 - 
Horário: 13:00 às 19:00 Site: https://www.ippa.sc.gov.br 

 

 

Conta Recebido no 
período 

Recebido até 
o período 

9132100400000000000 
 

Remuneração dos recursos do regime próprio de previdência social - 
RPPS 
  

(15.248.872,84) (15.248.872,84
)

9132100410000000000 
 

Remuneração dos recursos do regime próprio de previdência social - 
RPPS - principal 
  

(15.248.872,84) (15.248.872,84
)

9132100410100000000 
 

(r) Remuneração de investimentos do RPPS - Renda Fixa - Plano 
Financeiro 
  

(88.768,74) (88.768,74)

9132100410200000000 
 

(r) Remuneração de investimentos do RPPS - Renda Fixa - Plano 
Previdenciário 
  

(975.112,62) (975.112,62)

9132100410300000000 
 

(r) Remuneração de investimentos do RPPS - Fundo Imobiliário 
  

(11.136,86) (11.136,86)
9132100410400000000 

 

(r) Remuneração de investimentos do RPPS - Renda Variável 
Fundo Financeiro. 
  

(229.612,33) (229.612,33)

9132100410500000000 
 

Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência 
Social - RPPS - Renda Variável. 
  

(10.506.440,07) (10.506.440,07
)

9132100410600000000 
 

(r) Remuneração dos 
Recursos do Regime Próprio de 
Previdência Social - RPPS Fundo 
Multimercado Previdenciário 
  

(3.437.802,22) (3.437.802,22)

Total Dedução
 

(15.248.872,84) (15.248.872,84
)

Total Receita Orçamentária 91.997.679,47 91.997.679,47    
Transferências Recebidas 

  

4511000000000000000 
 

Transferências recebidas para a execução orçamentária 
  

3.656.430,65 3.656.430,65
4511200000000000000 

 

Transferências recebidas para a execução orçamentária - intra OFSS 
  

3.656.430,65 3.656.430,65
4511200000300000000 

 

Transferências Financ. Recebidas/Prefeitura 
  

3.656.430,65 3.656.430,65
Total Transferências Recebidas

 

3.656.430,65 3.656.430,65    
Total Geral 95.654.110,12 95.654.110,12
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7.5 Detalhamento das Saídas de Recursos 

 

Conta 
Créditos Despesas 

Orçado Suplementado Anulado Total Valor/Mês Acumulado Saldo 
Órgão: 19 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PALHOÇA IPPA 

  

3300000000000000000 - Despesas 
correntes 

65.453.000,00 1.900.000,00 0,00 67.353.000,00 45.446.658,33 45.446.658,33 21.906.341,67

3310000000000000000 - Pessoal e 
encargos sociais 

61.220.000,00 600.000,00 0,00 61.820.000,00 43.508.493,73 43.508.493,73 18.311.506,27

3319000000000000000 - Aplicações 
diretas 

60.360.000,00 600.000,00 0,00 60.960.000,00 43.035.683,19 43.035.683,19 17.924.316,81

3319001000000000000 - 
Aposentadorias e reformas 

0,00 0,00 0,00 0,00 35.514.224,25 35.514.224,25 0,00

3319001010000000000 - 
Proventos - pessoal civil 

0,00 0,00 0,00 0,00 32.670.046,55 32.670.046,55 0,00

3319001060000000000 - 13º 
salário - pessoal civil 

0,00 0,00 0,00 0,00 2.844.177,70 2.844.177,70 0,00

3319003000000000000 - Pensões 0,00 0,00 0,00 0,00 4.093.312,50 4.093.312,50 0,00
3319003010000000000 - Civis 0,00 0,00 0,00 0,00 3.777.712,84 3.777.712,84 0,00
3319003030000000000 - 13º 

salário - pensionista civil 
0,00 0,00 0,00 0,00 315.599,66 315.599,66 0,00

3319011000000000000 - 
Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

0,00 0,00 0,00 0,00 3.426.515,98 3.426.515,98 0,00

3319011010000000000 - 
Vencimentos e salários 

0,00 0,00 0,00 0,00 2.109.959,77 2.109.959,77 0,00

3319011070000000000 - Abono de 
permanência 

0,00 0,00 0,00 0,00 124.480,13 124.480,13 0,00

3319011310000000000 - 
Gratificação por exercício de cargos 

0,00 0,00 0,00 0,00 281.460,66 281.460,66 0,00

3319011330000000000 - 
Gratificação por exercício de funções 

0,00 0,00 0,00 0,00 531.496,09 531.496,09 0,00

3319011430000000000 - 13º 
salário 

0,00 0,00 0,00 0,00 229.277,34 229.277,34 0,00

3319011450000000000 - Férias - 
abono constitucional 

0,00 0,00 0,00 0,00 149.841,99 149.841,99 0,00

3319039000000000000 - Outros 
serviços terceiros - pessoa jurídica 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.630,46 1.630,46 0,00

3319039720000000000 - Vale-
transporte 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.630,46 1.630,46 0,00

3319100000000000000 - Aplicações 
diretas decorrentes de opererações 
entre órgãos 

860.000,00 0,00 0,00 860.000,00 472.810,54 472.810,54 387.189,46

3319113000000000000 - 
Obrigações patronais 

0,00 0,00 0,00 0,00 472.810,54 472.810,54 0,00

3319113030000000000 - 
Contribuição patronal para RPPS 

0,00 0,00 0,00 0,00 472.810,54 472.810,54 0,00

3319113030001000000 - 
Contribuição Patronal Para o Regime 
Próprio - Plano Financeiro 

0,00 0,00 0,00 0,00 472.810,54 472.810,54 0,00

3330000000000000000 - Outras 
despesas correntes 

4.233.000,00 1.300.000,00 0,00 5.533.000,00 1.938.164,60 1.938.164,60 3.594.835,40

3339000000000000000 - Aplicações 
diretas 

4.233.000,00 1.300.000,00 0,00 5.533.000,00 1.938.164,60 1.938.164,60 3.594.835,40

3339014000000000000 - Diárias - 
civil 

0,00 0,00 0,00 0,00 47.250,00 47.250,00 0,00

3339014140000000000 - Diárias 
no país - civil 

0,00 0,00 0,00 0,00 47.250,00 47.250,00 0,00

3339030000000000000 - Material 
de consumo 

0,00 0,00 0,00 0,00 18.753,45 18.753,45 0,00

3339030010000000000 - 
Combustíveis e lubrificantes automotivos 

0,00 0,00 0,00 0,00 3.926,30 3.926,30 0,00

3339030070000000000 - Gêneros 
de alimentação 

0,00 0,00 0,00 0,00 4.705,72 4.705,72 0,00

3339030160000000000 - Material 
de expediente 

0,00 0,00 0,00 0,00 756,00 756,00 0,00

3339030170000000000 - Material 
de processamento de dados 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.254,00 1.254,00 0,00

3339030220000000000 - Material 
limpeza e produtos de higienização 

0,00 0,00 0,00 0,00 2.857,87 2.857,87 0,00

3339030240000000000 - Material 
para manutenção bens imóveis 

0,00 0,00 0,00 0,00 2.075,00 2.075,00 0,00

3339030260000000000 - Material 
elétrico e eletrônico 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.480,00 1.480,00 0,00

3339030290000000000 - Material 
para áudio, vídeo e foto 

0,00 0,00 0,00 0,00 249,00 249,00 0,00

3339030300000000000 - Material 
para comunicações 

0,00 0,00 0,00 0,00 440,00 440,00 0,00

3339030440000000000 - Material 
de sinalização visual e afins 

0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 200,00 0,00
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3339030960000000000 - Materiais 
de consumo - pagto antecipado 

0,00 0,00 0,00 0,00 809,56 809,56 0,00

3339033000000000000 - 
Passagens e despesas com locomoção 

0,00 0,00 0,00 0,00 37.961,77 37.961,77 0,00

3339033010000000000 - 
Passagens para o país 

0,00 0,00 0,00 0,00 37.961,77 37.961,77 0,00

3339039000000000000 - Outros 
serviços terceiros - pessoa jurídica 

0,00 0,00 0,00 0,00 243.886,42 243.886,42 0,00

3339039010000000000 - 
Assinatura de periódicos e anuidades 

0,00 0,00 0,00 0,00 4.184,10 4.184,10 0,00

3339039050000000000 - Servicos 
técnicos profissionais 

0,00 0,00 0,00 0,00 134.115,67 134.115,67 0,00

3339039140000000000 - Locação 
bens móveis e outras naturezas 
intangíveis 

0,00 0,00 0,00 0,00 12.900,00 12.900,00 0,00

3339039160000000000 - 
Manutenção e conservação bens imóveis 

0,00 0,00 0,00 0,00 3.559,00 3.559,00 0,00

3339039170000000000 - 
Manutenção e conservação de máquinas 
e equipamentos 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.320,00 1.320,00 0,00

3339039220000000000 - 
Exposições, congressos e conferências 

0,00 0,00 0,00 0,00 21.442,50 21.442,50 0,00

3339039250000000000 - Serviços 
de instalação de máquinas, equipamentos 
e afins 

0,00 0,00 0,00 0,00 120,00 120,00 0,00

3339039430000000000 - Serviços 
de energia elétrica 

0,00 0,00 0,00 0,00 8.706,94 8.706,94 0,00

3339039440000000000 - Serviços 
de água e esgoto 

0,00 0,00 0,00 0,00 939,26 939,26 0,00

3339039480000000000 - Serviços 
de seleção e treinamento 

0,00 0,00 0,00 0,00 15.888,15 15.888,15 0,00

3339039560000000000 - Serviços 
perícias médicas p/ benefícios 

0,00 0,00 0,00 0,00 27.380,00 27.380,00 0,00

3339039640000000000 - Telefonia 
fixa e móvel (que não integrem pacote de 
comunicação de dados) 

0,00 0,00 0,00 0,00 894,66 894,66 0,00

3339039660000000000 - Serviços 
judiciários 

0,00 0,00 0,00 0,00 158,66 158,66 0,00

3339039690000000000 - Seguros 
em geral 

0,00 0,00 0,00 0,00 3.740,17 3.740,17 0,00

3339039900000000000 - Serviços 
de publicidade legal 

0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00 0,00

3339039960000000000 - Outros 
serv. terceiros pessoa jurídica - 
pagamento antecipado 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.037,31 1.037,31 0,00

3339040000000000000 - Serviços 
de Tecnologia da Informação e 
Comunicação (TIC) - Pessoa Jurídica 

0,00 0,00 0,00 0,00 96.228,34 96.228,34 0,00

3339040010000000000 - Locação 
de equipamentos e softwares 

0,00 0,00 0,00 0,00 56.374,65 56.374,65 0,00

3339040030000000000 - 
Hospedagem de sistemas 

0,00 0,00 0,00 0,00 4.625,72 4.625,72 0,00

3339040050000000000 - Serviços 
de telefonia fixa e móvel (quando 
integrarem pacote de comunicação de 
dados) 

0,00 0,00 0,00 0,00 4.568,43 4.568,43 0,00

3339040080000000000 - Serviços 
técnicos profissionais de TIC 

0,00 0,00 0,00 0,00 28.619,94 28.619,94 0,00

3339040120000000000 - Serviços 
relacionados a computação em nuvem 

0,00 0,00 0,00 0,00 2.039,60 2.039,60 0,00

3339046000000000000 - Auxílio-
alimentação 

0,00 0,00 0,00 0,00 124.292,93 124.292,93 0,00

3339046010000000000 - Auxílio-
alimentação em pecúnia 

0,00 0,00 0,00 0,00 124.292,93 124.292,93 0,00

3339047000000000000 - 
Obrigações tributárias e contributivas 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.136.051,32 1.136.051,32 0,00

3339047100000000000 - Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 142,69 142,69 0,00
3339047120000000000 - 

Contribuição para o PIS/PASEP 
0,00 0,00 0,00 0,00 1.135.908,63 1.135.908,63 0,00

3339098000000000000 - 
Compensações ao RGPS 

0,00 0,00 0,00 0,00 233.740,37 233.740,37 0,00

3339098010000000000 - 
Compensações ao RGPS 

0,00 0,00 0,00 0,00 233.740,37 233.740,37 0,00

3400000000000000000 - Despesas de 
capital 

190.000,00 4.400.000,00 0,00 4.590.000,00 3.998,00 3.998,00 4.586.002,00

3440000000000000000 - Investimentos 190.000,00 4.400.000,00 0,00 4.590.000,00 3.998,00 3.998,00 4.586.002,00
3449000000000000000 - Aplicacoes 

diretas 
190.000,00 4.400.000,00 0,00 4.590.000,00 3.998,00 3.998,00 4.586.002,00

3449052000000000000 - 
Equipamentos e material permanente 

0,00 0,00 0,00 0,00 3.998,00 3.998,00 0,00

3449052060000000000 - 
Aparelhos e equipamentos de 
comunicação 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.899,00 1.899,00 0,00

3449052350000000000 - 
Equipamentos de processamento de 
dados 

0,00 0,00 0,00 0,00 2.099,00 2.099,00 0,00
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3700000000000000000 - Reserva do 
RPPS 

46.700.000,00 0,00 0,00 46.700.000,00 0,00 0,00 46.700.000,00

3770000000000000000 - Reserva do 
RPPS 

46.700.000,00 0,00 0,00 46.700.000,00 0,00 0,00 46.700.000,00

3779000000000000000 - Reserva do 
RPPS 

46.700.000,00 0,00 0,00 46.700.000,00 0,00 0,00 46.700.000,00

Total Órgão 112.343.000,00 6.300.000,00 0,00 118.643.000,00 45.450.656,33 45.450.656,33 73.192.343,67
Total Geral 112.343.000,00 6.300.000,00 0,00 118.643.000,00 45.450.656,33 45.450.656,33 73.192.343,67

 

 

8. PUBLICAÇÃO DAS ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS 

 

As reuniões dos órgãos colegiados foram realizadas. Destaca-se que todas as respectivas atas estão 

disponíveis no site do IPPA de Palhoça como forma de proporcionar transparência de seus atos e decisões, 

podendo ser acessadas por todos os interessados através do link: https://www.ippa.sc.gov.br/ 

 

8.1 Comitê de Investimentos 

 
 Aos vinte e hum dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, 
reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o Parecer do Comitê de 
Investimentos Nº 12/2021. Foi elaborado e aprovado por todos os presentes. Nada mais a tratar, foi lavrada a 
presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Cleusa Albuquerque 
Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos vinte e oito dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 16:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da prefeitura na conta 334-
0 da CEF. O valor referente ao fundo financeiro de R$1.491.768,34 é transferido para a conta 333-0 da CEF e 
decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97. O valor referente 
a taxa administrativa de janeiro e fevereiro R$681.973,34 é transferido para a conta 218-1 da CEF e decidiu-se 
aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97. O valor referente ao fundo 
previdenciários de R$ 1.595.976,59 é transferido para a conta 085-5 da CEF e decidiu-se aplicar o recurso no 
fundo Caixa Brasil referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97.Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, 
que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Cleusa Albuquerque Martins, 
Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos trinta e hum dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, 
reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos para decidir sobre a compra de Títulos Públicos, com base 
na ALM elaborada pela SMI Consultoria de Investimentos e entregue ao IPPA no dia trinta de setembro do ano 
de dois mil e vinte um, decidiu-se por unanimidade comprar aproximadamente de R$ 20.000.000,00 em títulos 
Públicos com vencimento para o ano de 2023, marcado na curva e o arredondamento seria para baixo. Decidiu-
se por encaminhar e-mails solicitando as cotações para: Banco do Brasil, XP Investimentos, BTG Pactual, Caixa 
Econômica e Genial Investimentos. A solicitação seria que todos enviassem as cotações hum de fevereiro de 
2022 às 13:00 horas e seria fechado com a melhor proposta. Decidiu-se também que o valor para compra dos 
títulos Públicos sairia dos fundos: R$ 10.000.000,00 do fundo Caixa FIC Brasil Gestão Estratégica Renda Fixa, 
CNPJ Nº 23.215.097/0001-55; Resgate total do Fundo Caixa Brasil Títulos Públicos IRF-M1+, CNPJ Nº 
10.577.519/0001-90 e resgate total do Fundo Caixa Brasil Títulos Públicos IRF-M1, CNPJ Nº 10.740.670/0001-
06, todos os fundos da conta 085-5 da CEF. O que restasse na conta referente aos resgates total seria reaplicado 
no Fundo Caixa Brasil referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 085-5 da CEF. Nada mais a tratar, foi 
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lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Cleusa 
Albuquerque Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
 
A hum dia do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 14:00 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para uma conferência on-line com Ricardo Giovenardi e Rodrigo 
Malheiros Remor da empresa SMI Consultoria de Investimentos. Foi feita pela empesa SMI uma explanação 
com relação ao cenário econômico previsto para 2022 bem como análise da carteira recomendada enviada pela 
empresa SMI e a possibilidade de compra de títulos públicos. Decidiu-se como orientado pela empresa de 
consultoria SMI fazer o resgate todas dos fundos, Caixa Multimercado RV 30, conta 085-5 da CEF, CNPJ Nº 
03.737.188/0001-43 e Caixa FIA ETF Ibovespa, conta 085-5 da CEF, CNPJ Nº 15.154.236/0001-50 e aplicar o 
valor no fundo Caixa Brasil Referenciado, conta 085-5 da CEF, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97. Nada mais a tratar, 
foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Cleusa 
Albuquerque Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se 
os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da Câmara Municipal. O valor 
de R$ 34.355,30 foi recebido na conta 085-5 da CEF e decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil 
Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da mesma conta; o valor de R$ 45.395,16 foi recebido na conta 
333-1 da CEF e decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da 
mesma conta. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos 
os presentes: Alberto Prim, Cleusa Albuquerque Martins e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos quinze dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre Cupons recebidos no Banco do Brasil, conta 
12.151-7, R$ 341.411,74 referente fundo BB Prev. Títulos Públicos IPCA IV, CNPJ Nº 19.515.015/0001-10; R$ 
23.609,08 referente fundo BB Prev. Títulos Públicos VII, CNPJ Nº 19.523.305/0001-06 e R$ 696.409,86 referente 
fundo BB Prev. Títulos Públicos X, CNPJ Nº 20.734.931/0001-20, totalizando um montante de R$ 1.061.430,68. 
Decidiu-se transferir os recursos para o Banco Safra e aplicar no fundo Safra FIC Soberano Regime Próprio 
Referenciado RF, CNPJ Nº 10.347.195/0001-02. Conforme informado pela CEF será recebido dia 17/02/2022 o 
valor referente a cupons do fundo Caixa Brasil Títulos Públicos 2024 II, CNPJ Nº 18.598.088/0001-50 na conta 
085-5 da CEF e ficou decidido que o valor recebido será aplicado no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 
03.737.206/0001-97 da conta 085-5 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e 
aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque 
Martins e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, 
reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da Câmara 
Municipal. O valor de R$ 37.785,65 foi recebido na conta 085-5 da CEF e decidiu-se aplicar o recurso no fundo 
Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da mesma conta; o valor de R$ 45.966,23 foi recebido 
na conta 333-1 da CEF e decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 
03.737.206/0001-97 da mesma conta. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, 
vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Francine Chequetto Balbim, Cleusa 
Albuquerque Martins e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, 
reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido referente crédito 
de distribuição de rendimentos do 4º Trimestre de 2021 do Fundo Haz FII, CNPJ Nº 14.631.148/0001-39, no 
valor de R$ 9.006,17 e o valor recebido referente cupons do Fundo Tower RF FI IMA-B5, CNPJ Nº 
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12.845.801/001-37, no valor de R$ 77.786,91. O montante de R$ 86.793,08 foi recebido na conta 085-5 da CEF 
e decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.26/0001-97, na conta 085-5 
da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os 
presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Francine Chequetto Balbim, Cleusa Albuquerque Martins e 
Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos quatro dias do mês de março do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se 
os membros do Comitê de Investimentos para decidir sobre a compra de Títulos Públicos, com base na ALM 
elaborada pela SMI Consultoria de Investimentos e entregue ao IPPA no dia trinta de setembro do ano de dois 
mil e vinte um, decidiu-se por unanimidade comprar aproximadamente de R$ 10.000.000,00 em títulos Públicos 
com vencimento para o ano de 2035, marcado na curva e o arredondamento seria para baixo. Decidiu-se por 
encaminhar e-mails solicitando as cotações para: Banco do Brasil, XP Investimentos, BTG Pactual, Caixa 
Econômica e Genial Investimentos. A solicitação seria que todos enviassem as cotações dia sete de março de 
2022 às 13:00 horas e seria fechado com a melhor proposta. Decidiu-se também que o valor para compra dos 
títulos Públicos sairia do fundo Caixa FIC Brasil Gestão Estratégica Renda Fixa, CNPJ Nº 23.215.097/0001-55 
conta 085-5 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por 
todos os presentes: Alberto Prim, Cleusa Albuquerque Martins, Gustavo Haeming Gerent e Francine Chequetto 
Balbim. 
 
Aos oito dias do mês de março do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da prefeitura na conta 334-0 da 
CEF. O valor referente ao fundo financeiro de R$1.508.027,74 é transferido para a conta 333-0 da CEF e decidiu-
se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97. O valor referente a taxa 
administrativa de março R$340.986,67 é transferido para a conta 218-1 da CEF e decidiu-se aplicar o recurso no 
fundo Caixa Brasil referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97. O valor referente ao fundo previdenciários de R$ 
1.938.139,17 é transferido para o Banco do Brasil, conta 12.151-7 e decidiu-se aplicar o recurso no fundo BB 
FIC Prev. Perfil RF, CNPJ Nº 13.077.418/0001-49. Ainda decidiu-se aplicar o valor de 16.193,01 que constava na 
conta 085-5 da CEF no fundo Caixa Brasil referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97. Nada mais a tratar, foi 
lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Cleusa 
Albuquerque Martins, Gustavo Haeming Gerent e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos trinta e um dias do mês de março do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da Câmara, na conta 333-
1 da CEF, referente ao fundo financeiro, foi recebido R$ 45.966,23 e decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa 
Brasil referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97; na conta 085-5 da CEF, referente ao fundo previdenciário, foi 
recebido R$ 37.651,32 e decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil referenciado, CNPJ Nº 
03.737.206/0001-97. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por 
todos os presentes: Alberto Prim, Cleusa Albuquerque Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine 
Chequetto Balbim. 
 
Aos cinco dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre um valor recebido na conta 085-5 da CEF referente 
ao Banco Santos, recebido o montante de R$ 87.605,72 e decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil 
Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 085-5 da CEF. Referente ao repasse da Prefeitura já ficou 
decidido que o valor referente ao fundo financeiro, R$ 1.497.110,69 recebido na conta da CEF 334-0 e 
transferido para a conta 333-1 será aplicado no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 
da conta 333-1 da CEF, o valor referente a taxa de administração, R$ 340.986,67 recebido na conta 334-0 da 
CEF será transferido para a conta 218-1 e aplicado o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 
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03.737.206/0001-97 da conta 218-1 da CEF e  o valor referente ao fundo previdenciários, R$ 1.922.608,81 
recebido na conta 334-0 da CEF vai ser transferido para o Banco Safra e aplicado no Fundo Safra FIC Soberano 
Regime Próprio Referenciado RF, CNPJ Nº 10.347.195/0001-02. Com relação ao valor de Comprev, R$ 
60.744,18, que é recebido na conta 127-4 da CEF e transferido para a conta 336-6 deve ser aplicado no fundo 
Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 336-6 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada 
a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Cleusa Albuquerque 
Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos onze dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre um valor recebido na conta 12.151-7 do Banco do 
Brasil referente ao fundo HAZ, R$ 7.502,69, decidiu-se aplicar o recurso no fundo BB FIC Prev. Perfil Renda Fixa, 
CNPJ Nº 13.077.418/0001-49. O valor de 16.810,85 disponível na conta 085-5 da CEF decidiu-se aplicar no fundo 
Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 085-5 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada 
a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Cleusa Albuquerque 
Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares, Francine Chequetto Balbim e Gustavo Haeming Gerent. 
 
Aos treze dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 16:00 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre uma recomendação recebida da empresa de 
consultoria SMI. Decidiu-se seguir a recomendação e resgatar na totalidade os recursos do fundo BB FIC Prev. 
Alocação Ativa, CNPJ Nº 25.078.994/0001-90 e aplicar no fundo BB FIC Prev. Perfil Renda Fixa, CNPJ 
13.077.418/0001-49; resgatar R$ 15.000.000,00 do fundo Caixa FIC Gestão Estratégica RF, CNPJ Nº 
23.215.097/0001-55, sendo 7.500.000,00 da conta 085-5 e 7.500.000,00 da conta 333-1 e aplicar no fundo Caixa 
Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 nas mesmas contas; Resgatar R$ 2.000.000,00 do fundo BB 
FIA Governança, CNPJ Nº 10.418.335/0001-88 e aplicar no fundo BB FIC FIA Setor Financeiro, CNPJ Nº 
08.973.948/0001-35;  Resgatar 4.500.000,00 do fundo Caixa FIC FIA Multigestor, conta 085-5, CNPJ Nº 
30.068.224/0001-04 e aplicar no fundo Caixa Brasil FIC FIA Ações Livres, CNPJ Nº 30.068.169/0001-44; Resgatar 
3.500.000,00 do fundo Itaú Private Multimercado SP500, CNPJ Nº 26.269.692/0001-61 e aplicar no fundo Itaú 
FIC Institucional Optimus Renda Fixa , CNPJ Nº 40.635.061/0001-40. Decidiu-se também por prudência resgatar 
o valor total do fundo Caixa Brasil Bolsa Americana Multimercado, conta 218-1 da CEF, CNPJ Nº 
30.036.235/0001-02 e aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97. Nada 
mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto 
Prim, Cleusa Albuquerque Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares, Francine Chequetto Balbim e Gustavo Haeming 
Gerent 
 
Aos vinte e oito dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da Câmara Municipal, R$ 
40.345,02, referente ao fundo previdenciário, recebido na conta 085-5 da CEF decidiu-se aplicar no fundo Caixa 
Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 e o valor de R$ 49.863,75, referente ao fundo financeiro, 
recebido na conta 333-1 da CEF decidiu-se aplicar no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 
03.737.206/0001-97. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por 
todos os presentes: Alberto Prim, Cleusa Albuquerque Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares, Francine 
Chequetto Balbim e Gustavo Haeming Gerent 
 
Aos quatro dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se 
os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre  os repasses da Prefeitura, o valor referente ao 
fundo financeiro, R$ 1.848.271,47 recebido na conta da CEF 334-0 e transferido para a conta 333-1 será aplicado 
no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 333-1 da CEF, o valor referente a 
taxa de administração, R$ 340.986,67 recebido na conta 334-0 da CEF será transferido para a conta 218-1 e 
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aplicado o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 218-1 da CEF e  o 
valor referente ao fundo previdenciários, R$ 2.643.930,08 recebido na conta 334-0 será transferido para a conta 
085-5 e aplicado o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 085-5 da 
CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os 
presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares 
e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos seis dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido referente ao Comprev na conta 
127-4 da CEF, o valor será transferido para a conta 336-6 e aplicado o recurso no fundo Caixa Brasil 
Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 336-6 da CEF. Reuniram-se também para decidir sobre a 
compra de Títulos Públicos, com base na ALM elaborada pela SMI Consultoria de Investimentos e entregue ao 
IPPA no dia trinta de setembro do ano de dois mil e vinte um, decidiu-se por unanimidade comprar 
aproximadamente de R$ 10.000.000,00 em títulos Públicos com vencimento para o ano de 2040, marcado na 
curva e o arredondamento seria para baixo. Decidiu-se por encaminhar e-mails solicitando as cotações para:  
Banco do Brasil, XP Investimentos, BTG Pactual, Caixa Econômica e Genial Investimentos. A solicitação seria que 
todos enviassem as cotações dia nove de maio de 2022 às 13:00 horas e seria fechado com a melhor proposta. 
Decidiu-se também que o valor para compra dos títulos Públicos sairia do fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ 
Nº 03.737.206/0001-97 conta 085-5 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e 
aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque 
Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos onze dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor que conta na conta 085-5 e 333-1 da CEF. 
Decidiu-se por aplicar o valor de R$ 21.334,86 da conta 085-5 da CEF no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ 
Nº 03.737.206/0001-97 conta 85-5 da CEF; o valor de R$ 38.057,85 da conta 333-1 da CEF, decidiu-se aplicar no 
fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 333-1 da CEF. Nada mais a tratar, foi 
lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo 
Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos dezesseis dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor que será recebido no dia de hoje 
referente aos cupons de títulos públicos com final par, no valor de R$ 1.476.858,83. Decidiu-se por unanimidade 
aplicar os recursos no fundo XP Inflação referenciado IPCA, CNPJ Nº 14.146.491/0001-98. Nada mais a tratar, 
foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo 
Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos vinte e sete dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre  os repasses da Prefeitura referente a junho, 
o valor referente ao fundo financeiro, R$ 1.675.687,64 recebido na conta da CEF 334-0 e transferido para a 
conta 333-1 será aplicado no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 333-1 da 
CEF, o valor referente a taxa de administração, R$ 340.986,67 recebido na conta 334-0 da CEF será transferido 
para a conta 218-1 e aplicado o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da 
conta 218-1 da CEF e  o valor referente ao fundo previdenciários, R$ 2.283.421,70 recebido na conta 334-0 será 
transferido para a conta 085-5 e aplicado o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 
03.737.206/0001-97 da conta 085-5 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e 
aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque 
Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
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Aos trinta dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre uma alteração na carteira de investimentos, decidiu-
se resgatar R$ 4.000.000,00 do fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 085-5 
da CEF e aplicar R$ 1.500.000,00 no fundo Itaú Institucional Global Dinâmico Renda Fixa longo prazo, CNPJ Nº 
32.972.942/0001-28; R$ 1.500.000,00 no fundo XP Inflação Referenciado IPCA, CNPJ Nº 14.146.491/0001-98 e 
R$ 1.000.000,00 no fundo Sicred Liquidez Empresarial Referenciado Renda Fixa, CNPJ Nº 24.634.187/0001-43. 
Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: 
Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos sete dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:30 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor de R$ 59.862,09 referente ao comprev 
recebido na CEF conta 127-4, esse valor é transferido para a conta 336-6 da CEF e decidido por unanimidade 
aplicar no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 336-6 da CEF. Nada mais a 
tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, 
Gustavo Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque Martins, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto 
Balbim. 
 
Aos vinte e sete dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre uma recomendação recebida por e-mail da 
SMI Consultoria de Investimentos, conforme recomendação e por prudência decidiu-se resgatar o valor de R$ 
2.000.000,00 do fundo XP AXA FIC, CNPJ Nº 35.002.482/0001-01 e aplicar no fundo XP Inflação referenciado 
IPCA, CNPJ Nº 14.146.491/0001-98, também resgatar R$ 2.000.000,00 do fundo Safra FIA Consumo Americano 
PB BDR Nível I, CNPJ Nº 19.436.818/0001-80 e aplicar no fundo Safra FIC Soberano Regime Próprio Ref. RF, CNPJ 
Nº 10.347.195/0001-02. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada 
por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque Martins e Francine 
Chequetto Balbim. 
 
Aos vinte e oito dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 15:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre os repasses da Prefeitura, o valor referente ao 
fundo financeiro, R$ 1.640.510,55 recebido na conta da CEF 334-0 e transferido para a conta 333-1 será aplicado 
no fundo Caixa Brasil Títulos Públicos IMAB-5, CNPJ Nº 11.060.913/0001-10 da conta 333-1 da CEF, o valor 
referente a taxa de administração, R$ 340.986,67 recebido na conta 334-0 da CEF será transferido para a conta 
218-1 e aplicado o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 218-1 da 
CEF e  o valor referente ao fundo previdenciários, R$ 2.256435,46 recebido na conta 334-0 será transferido, R$ 
1.128.217,73 para o Banco Itaú e aplicado no fundo Itaú FIC Global Dinâmico Institucional, CNPJ Nº 
32.972.942/0001-28 e R$ 1.128.217,73 para a XP Investimentos e aplicado no fundo XP Inflação Referenciado 
IPCA, CNPJ Nº 14.146.491/0001-98. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai 
assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque Martins e 
Francine Chequetto Balbim. 
 
Ao primeiro dia do mês de julho do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se 
os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre a carteira recomendada encaminhada pela SMI 
Consultoria de Investimentos. Conforme recomendação decidiu-se por unanimidade resgatar R$ 3.539.737,79 
do fundo Caixa Fia Institucional BDR Nível I, CNPJ Nº 17.502.937/0001-68 conta 333-1 da CEF e aplicar no fundo 
Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 333-1 da CEF. Decidiu-se também resgatar R$ 
3.788.831,99 do fundo Caixa Fia Institucional BDR Nível I, CNPJ Nº 17.502.937/0001-68 conta 218-1 da CEF e 
aplicar no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 218-1 da CEF. Nada mais a tratar, 
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foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo 
Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque Martins e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos sete dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:30 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o recebimento referente ao Comprev na conta 127-
4 da CEF. Foi recebido R$ 60.082,22 e transferido para a conta 336-6 da CEF e aplicado no fundo Caixa Brasil 
referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 da conta 336-6 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente 
ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, 
Cleusa Albuquerque Martins, Francine Chequetto Balbim e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos onze dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 14:30 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o recebimento referente ao crédito de distribuição 
de rendimentos do 2º Trimestre de 2022, Fundo Haz, CNPJ Nº 14.631.148/0001-39 no valor de R$ 2.072,97. O 
valor foi recebido no Banco do Brasil, conta 12.151-7 e decidiu-se aplicar no fundo BB FIC Prev. Perfil Renda 
Fixa, CNPJ Nº 13.077.418/0001-49. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai 
assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque Martins, Francine 
Chequetto Balbim e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos dois dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da Prefeitura de Palhoça. Foi 
recebido R$ 1.653.609,59, referente ao fundo financeiro, decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil 
Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 333-1 da CEF; foi recebido também R$ 2.573.425,14, sendo 
R$ 340.986,67 referente a taxa administrativa que decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil 
Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 218-1 da CEF e R$ 2.232.438,47 referente ao fundo 
previdenciário que decidiu-se aplicar R$ 1.119.428,26 no fundo Safra FIC Soberano Regime Próprio 
Referenciado, CNPJ Nº 10.347.195/0001-02 e R$ 1.119.428,27 no fundo XP Inflação Referenciado IPCA, CNPJ 
Nº 14.146.491/0001-98. O valor referente ao Comprev, R$ 50.081,99, que será recebido nessa semana já 
decidiu-se que deve ser aplicado no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 336-6 
da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os 
presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Francine Chequetto Balbim e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos dois dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se os 
membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da Prefeitura de Palhoça. Foi 
recebido R$ 1.653.609,59, referente ao fundo financeiro, decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil 
Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 333-1 da CEF; foi recebido também R$ 2.573.425,14, sendo 
R$ 340.986,67 referente a taxa administrativa que decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil 
Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 218-1 da CEF e R$ 2.232.438,47 referente ao fundo 
previdenciário que decidiu-se aplicar R$ 1.119.428,26 no fundo Safra FIC Soberano Regime Próprio 
Referenciado, CNPJ Nº 10.347.195/0001-02 e R$ 1.119.428,27 no fundo XP Inflação Referenciado IPCA, CNPJ 
Nº 14.146.491/0001-98. O valor referente ao Comprev, R$ 50.081,99, que será recebido nessa semana já 
decidiu-se que deve ser aplicado no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 336-6 
da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os 
presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Francine Chequetto Balbim e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos vinte e três dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 14:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para uma apresentação da BTG Pactual com relação ao fundo de 
Investimentos BTG Pactual Economia Real II FIP – Multiestratégia, CNPJ Nº 44.172.951/0001-13. O fundo foi 
apresentado e recomendado pela SMI Consultoria de Investimentos. No momento o Comitê de Investimentos 
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apenas recebeu todas as informações necessárias e posteriormente vai se reunião a fim de discutir uma possível 
aplicação de recursos. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por 
todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Francine Chequetto Balbim, Ariana Vera da Rosa 
Tavares e Cleusa Albuquerque Martins 
 
Aos vinte e nove dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 15:00 horas, 
reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre a aplicação no fundo BTG Pactua 
Economia Real II FIP – Multiestrategia, CNPJ Nº 44.172.951/0001-13. O Comitê decidiu votar pela aplicação e 
assim, votaram a favor da aplicação Alberto Prim, Francine Chequetto Balbim e Cleusa Albuquerque Martins e 
contrários a aplicação Gustavo Haeming Gerent e Ariana Vera da Rosa Tavares. A decisão é pela aplicação no 
valor mínimo permitido pelo fundo. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai 
assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Francine Chequetto Balbim, Cleusa 
Albuquerque Martins e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos trinta dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se 
os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da Prefeitura de Palhoça. 
Foi recebido o valor de R$ 1.653.725,80 na conta 334-0 da CEF referente ao fundo financeiro, esse foi 
transferido para a conta 333-1 e decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 
03.737.206/0001-97, conta 333-1 da CEF. Referente ao fundo previdenciário, foi recebido R$ 2.239.442,55 e 
decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 085-5 da 
CEF e R$ 340.986,67 referente à taxa de administração foi transferido para a conta 218-1 e aplicado no fundo 
Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 218-1 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a 
presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming 
Gerent, Francine Chequetto Balbim, Cleusa Albuquerque Martins e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos cinco dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre a aplicação do valor recebido R$ 171.131,21 
referente amortização, conforme Plano de Liquidação aprovado na Assembleia Geral de Cotistas realizada em 
15 de setembro de 2020, fundo Tower Renda Fixa IMAB, CNPJ Nº 12.845.801/0001-37, decidiu-se por 
unanimidade aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 085-5 da 
CEF. Foi aprovado também o cronograma de atividades mensais referente a Gestão de Recursos. Nada mais a 
tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, 
Gustavo Haeming Gerent, Francine Chequetto Balbim, Cleusa Albuquerque Martins e Ariana Vera da Rosa 
Tavares. 
 
Aos doze dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 14:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido na conta 127-4 da CEF 
referente ao Comprev, R$ 59.288,28, esse valor é recebido na conta 127-1 da CEF e transferido para a conta 
336-6 também da CEF e decidiu-se por aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil referenciado, CNPJ Nº 
03.737.206/0001-97 conta 336-6 da CEF. Decidiu-se resgatar o valor de R$ 10.000.000,00 do fundo Caixa Brasil 
Títulos Públicos IMA-B5, CNPJ Nº 11.060.913/0001-10 conta 085-5 da CEF e aplicar no fundo Caixa Brasil 
referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 085-5 da CEF. Decidiu-se também realocar alguns recursos 
com saldo baixo, resgate total do fundo Caixa Brasil Títulos Públicos IMA-B, CNPJ Nº 10.740.658/0001-93 das 
contas 218-1, 333-1 e 336-6 da CEF e aplicar no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ N° 03.737.206/0001-97 
nas mesmas contas resgatadas e resgate total do fundo Caixa Brasil Títulos Públicos IRFM1+, CNPJ Nº 
10.577.519/0001-90 conta 336-6 da CEF e aplicar no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ N° 03.737.206/0001-
97, conta 336-6. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos 
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os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Francine Chequetto Balbim, Cleusa Albuquerque Martins 
e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos vinte dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre a integralização de cotas solicitada pelo fundo 
Kinea Private Equity V Feeder Institucional I FIP Multi, CNPJ 41.745.796/0001-99, o resgate foi feito do fundo 
Caixa Brasil Títulos Públicos IMAB5, CNPJ Nº 11.060.913/0001-10 conta 085-5 da CEF no valor de R$ 165.112,44. 
Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: 
Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Francine Chequetto Balbim, Cleusa Albuquerque Martins e Ariana Vera 
da Rosa Tavares. 
 
Aos vinte um dia do mês de setembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 15:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o relatório semestral de diligencias exigido 
pelo Pró Gestão Nível II, foi elaborado e aprovado o relatório referente ao primeiro semestre de 2022. Nada 
mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto 
Prim, Gustavo Haeming Gerent, Francine Chequetto Balbim, Cleusa Albuquerque Martins e Ariana Vera da Rosa 
Tavares. 
 
Aos vinte e sete dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:30 horas, 
reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da Câmara 
Municipal de Palhoça, o valor de R$ 42.525,58, referente ao fundo previdenciário foi recebido na conta 85-5 da 
CEF e decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97, conta 085-
5 da CEF, o valor de R$ 52.267,25, referente ao fundo financeiro foi recebido na conta 333-1 da CEF e decidiu-
se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97, conta 333-1 da CEF. Nada 
mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto 
Prim, Gustavo Haeming Gerent, Cleusa Albuquerque Martins e Ariana Vera da Rosa Tavares. 
 
Aos cinco dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:30 horas, reuniram-se 
os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o repasse recebido da Prefeitura de Palhoça. Foi 
recebido R$ 1.675.953,75, referente ao fundo financeiro, decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil 
Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 333-1 da CEF; foi recebido também R$ 2.667.320,52, sendo 
R$ 340.986,67 referente a taxa administrativa que decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa Brasil 
Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 218-1 da CEF e R$ 2.326.333,85 referente ao fundo 
previdenciário que decidiu-se aplicar no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 
085-5 da CEF. O valor referente ao Comprev, R$ 59.288,28, será recebido nessa semana e já se decidiu que deve 
ser aplicado no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 336-6 da CEF. Nada mais a 
tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, 
Gustavo Haeming Gerent, Ariana Vera da Rosa Tavares e Cleusa Albuquerque Martins 
 
Aos sete dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-se 
os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre cupons recebidos referente a aplicação em 
títulos públicos, R$ 286.573,63, decidiu-se aplicar o recurso no fundo XP Inflação referenciado IPCA, CNPJ Nº 
14.146.491/0001-98. Por recomendação da empresa SMI Consultoria decidiu-se resgatar recursos de fundos 
IMA-B5, investimentos no exterior e fundos SP500 e aplicar em títulos públicos, conforme e-mail 
encaminhado em dezesseis de setembro de dois mil e vinte e dois. Sobre a compra de Títulos Públicos, 
decidiu-se por unanimidade comprar aproximadamente de R$ 15.500.000,00 com vencimento para o ano de 
2035, marcado na curva e o arredondamento seria para baixo. Decidiu-se por encaminhar e-mails solicitando 
as cotações para:  Banco do Brasil, XP Investimentos, BTG Pactual, Caixa Econômica e Genial Investimentos. A 
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solicitação seria que todos enviassem as cotações dia dez de outubro de 2022 às 13:00 horas e seria fechado 
com a melhor proposta. Para compra dos títulos públicos o resgate seria da CEF conta 085-5, resgate total do 
fundo Caixa Brasil Títulos Públicos IMA-B5, CNPJ Nº 11.060.913/0001-10 e o restante do fundo Caixa Brasil 
Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/000-97. Decidiu-se conforme recomendação resgatar R$ 3.000.000,00 do 
fundo Caixa FIA Institucional BDR Nível 1, CNPJ Nº 17.502.937/0001-68 conta 085-5 CEF e aplicar no fundo 
Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03737.206/0001-97 conta 085-5; resgatar R$ 2.000.000,00 do fundo Safra 
FIA Consumo Americano PB Nível 1, CNPJ Nº 19.436.818/0001-80 e aplicar no fundo Safra FIC Soberano 
Próprio Ref. RF, CNPJ Nº  10.347.195/0001-02; resgatar R$ 1.000.000,00 do fundo XP AXA FIC FIA, CNPJ Nº 
35.002.482/0001-01 e aplicar no fundo XP Inflação Referenciado IPCA, CNPJ Nº 14.146.491/0001-98; Resgatar 
R$ 3.500.000,00 do fundo Caixa Bolsa Americana Multimercado, CNPJ Nº 30.036.235/0001-02 conta 085-5 e 
aplicar no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 085-5; resgatar R$ 
1.500.000,00 do fundo Itaú FIC Private Multimercado SP 500, CNPJ Nº 26.269.692/0001-61 e aplicar no fundo 
Itaú Global Dinâmico, CNPJ Nº 32.972.942/0001-28 e resgatar R$ 4.500.000,00 do fundo Safra SP Reais 
Multimercado, CNPJ Nº 21.595.829/0001-54 e aplicar no fundo Safra FIC Soberano Regime Próprio 
Referenciado RF, CNPJ Nº 10.347.195/0001-02. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e 
aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Ariana Vera da Rosa 
Tavares, Cleusa Albuquerque Martins e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos onze dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:30 horas, reuniram-se 
os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido a título de cupons do fundo HAZ 
FII, CNPJ Nº 14.631.148/0001-39, R$ 7.544,69, decidiu-se aplicar o recurso no fundo BB FIC Prev. Perfil Renda 
Fixa, CNPJ Nº 13.077.418/0001-49. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai 
assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Ariana Vera da Rosa Tavares, Cleusa 
Albuquerque Martins e Francine Chequetto Babim 
 
Aos três dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 14:30 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido a título de cupons do fundo 
Maxprev FIC FIDC Multisetorial, R$ 1.536,73, decidiu-se aplicar o recurso no fundo BB FIC Prev. Perfil Renda 
Fixa, CNPJ Nº 13.077.418/0001-49. Em pauta também o valor recebido referente ao repasse da Prefeitura, o 
valor de R$ 1.677.053,91 referente ao fundo financeiro decidiu-se aplicar o recurso no fundo Caixa FI Brasil 
Matriz RF, CNPJ Nº 23.215.008/0001-70, conta 333-1 da CEF; referente a taxa de administração valor de R$  
340.986,67 decidiu-se aplicar no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 218-1 da 
CEF; referente ao fundo previdenciário, valor R$ 2.298.475,32 decidiu-se aplicar R$ 1.000.000,00 no fundo 
Sicredi Liquidez Empresarial Ref. RF, CNPJ Nº 24.634.187/0001-43 e R$ 1.298.475,32 no fundo Itaú FIC Global 
Dinamico, CNPJ Nº 32.972.942/0001-28. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, 
vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Ariana Vera da Rosa Tavares, 
Cleusa Albuquerque Martins e Francine Chequetto Balbim 
 
Aos oito dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 14:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido referente ao COMPREV, R$ 
65.364,65 recebido na conta 127-4 da CEF e transferido para a conta 336-6 da CEF, decidiu-se aplicar o recurso 
no fundo Caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 336-6 da CEF. Nada mais a tratar, foi 
lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo 
Haeming Gerent, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim 
 
 
Aos dezoito dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 13:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido referente a cupons das 
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aplicações em títulos Públicos com final ímpar. O valor recebido foi de R$ 1.924.389,09 e decidiu-se aplicar o 
recurso no fundo XP Inflação Referenciado IPCA, CNPJ Nº 14.146.491/0001-98. Nada mais a tratar, foi lavrada 
a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming 
Gerent, Ariana Vera da Rosa Tavares e Francine Chequetto Balbim. 
 
Aos vinte e nove dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 17:00 horas, 
reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido referente ao 
repasse da Prefeitura; foi recebido R$ 1.656.067,00 referente ao fundo financeiro e decidiu-se aplicar o recurso 
no fundo Caixa FI Brasil Matriz RF, CNPJ Nº 23.215.008/0001-70, conta 333-1 da CEF; referente a taxa de 
administração valor de R$  340.986,67 decidiu-se aplicar no fundo Caixa FI Brasil Matriz RF, CNPJ Nº 
23.215.008/0001-70,  conta 218-1 da CEF; referente ao fundo previdenciário, valor R$ 2.278.058,86, decidiu-se 
aplicar R$ 570.000,00 no fundo Safra FIC Soberano Regime Próprio Ref. RF, CNPJ Nº 10.347.195/0001-02; R$ 
570.000,00 no fundo BB FIC Prev. Perfil RF; R$ 570.000,00 no fundo Itaú FIC Global Dinâmico Institucional, CNPJ 
Nº 32.972.942/0001-28 e R$ 568.058,86 no fundo XP Inflação Referenciado IPCA, CNPJ Nº 14.146.491/0001-98. 
Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes: 
Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Ariana Vera da Rosa Tavares, Francine Chequetto Balbim e Cleusa 
Albuquerque Martins. 
 
Aos doze dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 16:00 horas, reuniram-
se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido referente ao repasse da 
Prefeitura; foi recebido R$ 1.649.251,63 referente ao fundo financeiro e decidiu-se aplicar o recurso no fundo 
Caixa FI Brasil Matriz RF, CNPJ Nº 23.215.008/0001-70, conta 333-1 da CEF; referente ao fundo previdenciário, 
valor R$ 2.615.899,83, decidiu-se aplicar R$ 654.000,00 no fundo Safra FIC Soberano Regime Próprio Ref. RF, 
CNPJ Nº 10.347.195/0001-02; R$ 654.000,00 no fundo BB FIC Prev. Perfil RF; R$ 654.000,00 no fundo Itaú FIC 
Global Dinâmico Institucional, CNPJ Nº 32.972.942/0001-28 e R$ 653.899,83 no fundo Caixa Brasil Referenciado, 
CNPJ Nº 03.737.206/0001-97 conta 085-5 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida 
e aprovada, vai assinada por todos os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Ariana Vera da Rosa 
Tavares, Francine Chequetto Balbim e Cleusa Albuquerque Martins. 
 
Aos vinte e um dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 14:00 horas, 
reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido referente ao 
repasse da Prefeitura; foi recebido R$ 1.647.219,64 referente ao fundo financeiro e decidiu-se aplicar o recurso 
no fundo Caixa FI Brasil Matriz RF, CNPJ Nº 23.215.008/0001-70, conta 333-1 da CEF; referente a taxa de 
administração valor de R$  340.986,67 decidiu-se aplicar no fundo Caixa FI Brasil Matriz RF, CNPJ Nº 
23.215.008/0001-70,  conta 218-1 da CEF; referente ao fundo previdenciário, valor R$ 2.306.741,70, decidiu-se 
aplicar R$ 577.000,00 no fundo Safra FIC Soberano Regime Próprio Ref. RF, CNPJ Nº 10.347.195/0001-02; R$ 
577.000,00 no fundo BB FIC Prev. Perfil RF; R$ 577.000,00 no fundo Itaú FIC Global Dinâmico Institucional, CNPJ 
Nº 32.972.942/0001-28 e R$ 575.741,70 no fundo caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.37.206/0001-97 conta 
085-5 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos 
os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Ariana Vera da Rosa Tavares, Francine Chequetto Balbim 
e Cleusa Albuquerque Martins. 
 
Aos vinte e um dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, às 14:00 horas, 
reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos para deliberar sobre o valor recebido referente ao 
repasse da Prefeitura; foi recebido R$ 1.647.219,64 referente ao fundo financeiro e decidiu-se aplicar o recurso 
no fundo Caixa FI Brasil Matriz RF, CNPJ Nº 23.215.008/0001-70, conta 333-1 da CEF; referente a taxa de 
administração valor de R$  340.986,67 decidiu-se aplicar no fundo Caixa FI Brasil Matriz RF, CNPJ Nº 
23.215.008/0001-70,  conta 218-1 da CEF; referente ao fundo previdenciário, valor R$ 2.306.741,70, decidiu-se 
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aplicar R$ 577.000,00 no fundo Safra FIC Soberano Regime Próprio Ref. RF, CNPJ Nº 10.347.195/0001-02; R$ 
577.000,00 no fundo BB FIC Prev. Perfil RF; R$ 577.000,00 no fundo Itaú FIC Global Dinâmico Institucional, CNPJ 
Nº 32.972.942/0001-28 e R$ 575.741,70 no fundo caixa Brasil Referenciado, CNPJ Nº 03.37.206/0001-97 conta 
085-5 da CEF. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, vai assinada por todos 
os presentes: Alberto Prim, Gustavo Haeming Gerent, Ariana Vera da Rosa Tavares, Francine Chequetto Balbim 
e Cleusa Albuquerque Martins. 
 
8.2 Conselho Administrativo 
 
Aos trinta e um dias do ano de dois mil e vinte e dois, digo, do mês de janeiro, reuniram-se os membros do 
conselho administrativo na sede do IPPA, para deliberar sobre a pauta do dia. Estavam presentes os seguintes 
conselheiros, o presidente do IPPA Alberto Prim e demais conselheiros, Rosilaine da Rosa Hugen, Flávio Schmidt, 
maria da Conceição cruz e Thiago Espíndola, que conforme recomendação do conselho fiscal o balancete do 
mês de novembro do ano de dois mil e vinte e um, nada mais havendo a tratar foi encerrada a presente reunião, 
que, após lida e aprovada foi encerrada e assinada por todos os presentes. 
 
Aos oito dias do mês de março de dois mil e vinte e dois, as 14:00 horas, na sede do IPPA, reuniram-se os 
membros do conselho administrativo, presentes: Alberto Prim, Thiago Espíndola, Maria da Conceição Cruz, 
Rosilaine da Rosa Hugen e Flávio Schmidt. Na pauta os Balancetes mensais referente a dezembro/2021 e 
janeiro/2021, que após analise foram aprovados pelos presentes. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a 
presente ata, que após lida e aprovada vai assinada por todos. 
 
Aos quatro dias do mês de maio de dois mil e vinte e dois, reuniram-se na sede do IPPA, os membros do conselho 
administrativo, Rosilaine da Rosa Hugen, Thiago Espíndola, Flávio Schmidt, Maria da Conceição Cruz e o 
presidente do Instituto Alberto Prim para deliberação da pauta do dia, o presidente do Conselho Administrativo 
Thiago EspÌndola trouxe ao conhecimento dos demais membros do conselho a resolução CMN 4963/2021, que 
trata da possibilidade de empréstimo consignado através do Instituto de Previdência, onde foi debatido e 
discutido sobre o assunto e assim que regulamentado ser· discutido novamente para implantação, ato contínuo, 
conforme recomendação do Conselho Fiscal este Conselho Administrativo aprova os balancete do mês de 
fevereiro e março do ano de dois mil e vinte e dois. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a presente ata, 
que após lida e assinada por todos os presentes. 
 
Aos onze dias do mês de julho de dois mil e vinte e dois, reuniram-se na sede do IPPA, os membros do conselho 
administrativo, Alberto Prim, Flávio Schmidt, Maria da Conceição Cruz e Rosilaine da Rosa Hugen. A pauta a ser 
deliberada costa aprovação do balancete referente ao mês de maio do corrente ano e a portaria Nº 064/2022 
que trata sobre ressarcimento do valor da inscrição de certificação caso seja aprovado. A pauta foi aprovada 
pelos presentes. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a presente ata que após lida e assinada por todos os 
presentes. 
 
Aos oito dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, reuniram-se na sede do IPPA, os membros do 
conselho administrativo: Alberto Prim, Thiago Espíndola, Maria da Conceição Cruz, Rosilaine da Rosa Hugen e 
Flávio Schmidt. A pauta a ser deliberada é de apreciação e aprovação dos balancetes referente aos meses de 
junho e julho do corrente ano. A pauta foi aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a tratar foi encerrada 
a presente ata que após lida foi assinada por todos os presentes. 
 
Aos oito dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, reuniram-se na sede do IPPA, os membros do 
conselho administrativo: Alberto Prim, Thiago Espíndola, Maria da Conceição Cruz, Rosilaine da Rosa Hugen e 
Flávio Schmidt. A pauta a ser deliberada é de apreciação e aprovação dos balancetes referente aos meses de 
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junho e julho do corrente ano. A pauta foi aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a tratar foi encerrada 
a presente ata que após lida foi assinada por todos os presentes. 
 
Aos sete dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas na sede do IPPA, 
reuniram-se os conselheiros sendo: Alberto Prim, Rosilaine da Rosa Hugen, Thiago Espíndola e Maria da 
Conceição Cruz para deliberar sobre as seguintes pautas: aprovação do Balancete mês de setembro de 2022, 
alteração do regimento interno e aprovação do plano de ações 2023. Fica acrescido a competência no artigo XII 
– aprovar a política de segurança da informação, bem como acompanhar e monitorar a sua execução. O plano 
de ação de 2023 e o balancete de setembro 2022 também foram aprovados pelos presentes. Nada mais haver 
a tratar foi encerrada a reunião que após lida e aprovada foi assinada pelos presentes. 
 
Aos cinco dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas, na sede do IPPA, 
reuniram-se os membros do Conselho Administrativo para deliberar sobre a Política de Investimentos de 2023 
e apuração do balancete referente a outubro do corrente ano, estavam presentes os seguintes conselheiros: 
Alberto Prim, Maria da Conceição Cruz, Rosilaine da Rosa Hugen e Flavio Schmidt. Na oportunidade foi aprovada 
a Política de Investimentos e o balancete de outubro de 2022, fazendo constar na página 44 do livro de atas 
deste conselho. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a presente reunião que após lida e aprovada foi 
assinada pelos presentes. 
 
8.3. Conselho Fiscal 
 
Aos vinte e seis dias do mês de janeiro, do ano de dois mil e vinte dois, às 14:00 horas, na sede do IPPA, 
reuniram-se os membros do Conselho Fiscal; presentes: Hewerton Pereira dos Santos, presidente; Milton Luiz 
Espíndola, secretário e Alécio da Silva, membro. Na pauta pareceres do Comitê de Investimentos Nº 011 e 
012/2021 e Balancete do mês de novembro/2021. Após a análise dos Pareceres acima mencionado, bem como 
o Balancete, o conselho fiscal, através de seus membros, recomenda ao conselho administrativo a aprovação 
da pauta na integra. Nada mais a tratar, foi encerrada a presente reunião e lavrada essa ata que após de lida e 
aprovada vai assinada por todos os presentes. 
 
Aos vinte e cinco dias do mês de fevereiro, do ano de dois mil e vinte dois, às 14:00 horas, na sede do IPPA, 
reuniram-se os membros do Conselho Fiscal; presentes: Hewerton Pereira dos Santos, presidente; Milton Luiz 
Espíndola, secretário e como membro Alécio da Silva. Na pauta: parecer do Comitê de Investimentos Nº 
01/2022, Balancete anual de 2021 e Balancetes mensais de dezembro/2021 e janeiro/2022. Após a análise do 
Parecer Nº 01/2022, Balancete anual, bem como, dos Balancetes de dezembro/2021 e janeiro/2022, o conselho 
fiscal recomenda ao conselho administrativo a aprovação de todos os itens elencados. Nada mais a tratar, foi 
encerrada a presente ata, que após de lida e aprovada, vai assinada por todos. 
 
Aos vinte e nove dias do mês de março, do ano de dois mil e vinte dois, às 14:30 horas, na sede do IPPA, 
reuniram-se os membros do Conselho Fiscal; presentes: Hewerton Pereira dos Santos, presidente; Milton Luiz 
Espíndola, secretário e Alécio da Silva, membro. O presidente solicitou ao secretário a leitura da ata anterior. 
Na pauta; Balancete do mês de fevereiro/2022 e Relatório de Gestão de Investimentos do mês de 
fevereiro/2022, juntamente com o Parecer do Comitê de Investimentos Nº 02/2022. Após a análise o conselho 
fiscal, através de seus membros, recomenda a aprovação de toda pauta mencionada. Nada mais a tratar, foi 
encerrada a presente ata, que após de lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes. 
 
Aos vinte e nove dias do mês de abril, do ano de dois mil e vinte dois, às 14:30 horas, na sede do IPPA, reuniram-
se os membros do Conselho Fiscal; presentes o presidente Hewerton Pereira dos Santos; secretário Milton Luiz 
Espíndola e Alécio da Silva como membro. Inicialmente o presidente solicitou ao secretário a leitura da ata da 
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reunião anterior. Na pauta: Balancete mensal do mês de março/2022, Parecer do Comitê de Investimentos Nº 
03/2022, em anexo Relatório de Gestão de Investimentos do mês de março/2022. Após análise do Balancete, 
bem como do relatório e Parecer de Investimentos citados, o Conselho Fiscal, recomenda ao Conselho 
Administrativo a aprovação de todos os conteúdos mencionados na pauta. O presidente solicitou ao secretário 
que constasse em ata, que de acordo com o calendário de reuniões do Conselho, a reunião deveria ser realizada 
no dia 28 passado, entretanto não foi realizada porque o membro do Conselho Fiscal Alécio da Silva estava em 
Congresso da APEPREM em Águas de Lindóia, estado de São Paulo. Nada mais a tratar, foi encerrada a presente 
ata, que após de lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes. 
 
Aos trinta dias do mês de maio, do ano de dois mil e vinte dois, às 14:15 horas, na sede do IPPA, reuniram-se os 
membros do Conselho Fiscal, presentes o presidente Hewerton Pereira dos Santos; secretário Milton Luiz 
Espíndola e Alécio da Silva como membro. O presidente solicitou ao secretário a leitura da ata anterior. Na 
pauta a análise do Balancete do mês de abril de 2022. Após análise do balancete mencionado os membros do 
conselho fiscal recomendam ao conselho administrativo a aprovação do balancete, entretanto, mencionamos 
o empenho Nº 137/2022 no valor de R$ 4.458,03, sendo credora a empresa Poder Agência de Viagens Ltda, 
pois a licitação foi feita pela Prefeitura Municipal, sendo que o IPPA tem autonomia financeira e jurídica, 
portanto, deverá promover nosso certame licitatório, pois na época o IPPA não autorizou a Prefeitura a licitarem 
a favor da autarquia. Ressaltamos também o empenho Nº 156/2022, na mesma situação. O conselheiro Milton 
Luiz Espíndola, levou ao conhecimento dos demais membros do Conselho, da situação do Fundo de 
Investimentos Conquest FIP, CNPJ Nº 10.625.626/0001-47. O fundo quebrou e ainda há um passivo a ser 
quitados pelos demais quotistas. Recomenda-se que o presidente da autarquia leve a conhecimento do 
Ministério Público Estadual (ação de improbidade já impetrada pelo MP). Nada mais a tratar, foi encerrada a 
presente ata, que após de lida e aprovada, vai assinada por todos os presentes. 
 
Aos vinte e sete dias do mês de junho, do ano de dois mil e vinte dois, às 14:00 horas, na sede do IPPA, reuniram-
se os membros do Conselho Fiscal, presentes: Hewerton Pereira dos Santos, Milton Luiz Espíndola e Alécio da 
Silva. Inicialmente o presidente Hewerton solicitou ao secretário Milton que fizesse a leitura da ata da reunião 
anterior. Depois da leitura da ata, o conselho passou a deliberar a pauta da reunião, ou seja, balancete do mês 
de maio/2022 e o parecer do Comitê de Investimentos Nº 04/2022. O conselho deliberou em sobrestar a 
aprovação do balancete de maio/2022, para melhores esclarecimentos sobre o adiantamento para gastos e 
pronto pagamento com serviço conforme a Comunicação Interna Nº 005/2022, no qual foi empenhado R$ 
800,00 e liquidado apenas R$ 690,00 e anulado R$ 110,00, tendo como credor CHM Transportes e locação de 
veículos Ltda M.E., despesa esse referente ao 18º Congresso de Previdência -APEPREM, em Águas de Lindóia, 
Estado de São Paulo. Com elação ao Parecer do Comitê de Investimentos Nº 04/2022, os membros do Conselho 
Fiscal recomendam a aprovação. Nada mais a relatar, foi encerrada a presente e lavrada a presente ata, que 
após de lida, vai assinada por todos os presentes, pois foi aprovada. 
 
Aos vinte e sete dias do mês de julho, do ano de dois mil e vinte dois, às 14:30 horas, na sede do IPPA, situada 
a Rua Emeline Matildes Crusmann Scheidt, Nº 100, centro de Palhoça, reuniramse os membros do Conselho 
Fiscal, presidente Hewerton Pereira dos Santos, secretário Milton Luiz Espíndola e Alécio da Silva como 
membro. Na pauta os Balancetes dos meses de maio/2022 e junho do mesmo ano e o Parecer do Comitê de 
Investimentos Nº 05/2022. O Presidente solicitou ao secretário a leitura da ata anterior. Ato continuo, passou-
se a deliberar a pauta. Balancete do mês de maio. O mesmo estava sobrestado, devido o adiantamento no valor 
de R$ 800, onde foi prestado contas no valor de R$ 690,00 e anulado R$ 110,00. O membro do conselho fiscal 
Milton, salientou que na administração publica não há liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na 
administração particular é licito fazer tudo que a lei não proíbe. Na administração pública só é permitido fazer 
o que a lei autoriza. O adiantamento é previsto na lei Municipal Nº 415/95, portanto o servidor público, quando 
for viajar para cursos congressos, seminários e outros deve optar por diárias ou adiantamento. O acordão do 
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Tribunal de contas da União Nº 3495/2008 da 2ª Comarca é bem claro com relação a essa matéria. O Balancete 
d mês de aio o Conselho Fiscal, recomenda a aprovação, porém deve-se observar que o servidor quando for 
viajar a serviço deve optar por diárias ou adiantamento. Passou-se o Conselho analisar o Balancete de 
junho/2022 e Parecer do Comitê de Investimentos de Nº 05/2022. Após análise o Conselho Fiscal, recomenda 
a aprovação. Nada mais a tratar, foi encerrada a presente ata, que após de lida e aprovada, vai assinada por 
todos os presentes. 
 
Aos vinte e nove dias do mês de agosto, do ano de dois mil e vinte dois, às 14:00 horas, na sede do IPPA, sito à 
Rua Emeline Matildes Crusmann Scheidt, Nº 100, centro de Palhoça, reuniram-se os membros do Conselho 
Fiscal presentes: Hewerton Pereira dos Santos, presidente; Milton Luiz Espíndola, secretário e Alécio da Silva 
como membro. Na pauta os Pareceres 06 e 07/2022, referente aos meses de junho e julho/2022 e Balancete 
mensal de julho do corrente ano. O Conselho recomenda a provação do Parecer do Comitê de Investimentos 
Nº 06/2022. No tocante ao Parecer de Investimentos Nº 07/2022 o Conselho decidiu por unanimidade 
sobrestar, porque o site do IPPA, com relação as publicações das atas do mês de julho, não está atualizado, bem 
como as atas do Conselho Fiscal do mês de julho e do Conselho Administrativo dos meses de junho e julho, 
descumprindo requisitos do Pró Gestão, com relação a publicidade. Ato contínuo foi analisado o Balancete do 
mês de julho. O Conselho decidiu também sobrestar, até que seja publicadas as atas do Comitê de 
Investimentos. No início da reunião, o presidente solicitou ao Secretário do Conselho a leitura da ata anterior. 
Nada mais a tratar, foi encerrada a presente ata, que após de lida e aprovada, vai assinada por todos os 
presentes. 
 
Aos vinte e oito dias do mês de setembro, do ano de dois mil e vinte dois, na sede do IPPA, na sede do IPPA, 
situada à Rua Emeline Matildes Crusmann Scheidt, Nº 100, centro de Palhoça, as 14:00 horas. Presentes os 
conselheiros: Hewerton Pereira dos Santos, presidente; Milton Luiz Espíndola, secretário e Alécio da Silva como 
membro. Na pauta o Parecer do Comitê de Investimentos 07/2022, acompanhamento do relatório de Gestão 
de Investimentos do mês de julho/2022 bem como Balancete do mês de agosto/2022. O presidente Hewerton, 
solicitou ao secretário do conselho a leitura da ata anterior. Ato contínuo, passou-se a deliberar a pauta. O 
conselho fiscal, constatou que o fundo Kinea FIP Private Equity V Feeder Instit. I Mult, CNPJ Nº 41.745.796/0001-
99, conforme Parecer do Comitê Nº 07, teve a pior rentabilidade. O conselho constatou que no ano o fundo 
citado está com a pior rentabilidade de (-10,56). O IPPA já possui experiencias negativas com relação a 
investimentos em FIP. Sugerimos não investir mais nessa modalidade, pois estamos em plena eleição, guerra 
entre Ucrânia e Rússia, gerando incertezas e por serem fundos de longo prazo, ou seja, a liquidez não é imediata. 
Entretanto o conselho recomenda ao conselho administrativo, a aprovação de toda a pauta. Nada mais a tratar, 
foi encerrada a presente ata, que após de lida e aprovada vai assinada por todos os presentes. 
 
Aos vinte e sete dias do mês de outubro, do ano de dois mil e vinte dois, às 17:00 (dezessete horas) na sede do 
IPPA, reuniram-se os membros do conselho fiscal presentes: Hewerton Pereira dos Santos, presidente; Milton 
Luiz Espíndola, secretário e Alécio da Silva como membro. Na pauta os balancetes de julho e setembro/22 e 
Parecer do Comitê de Investimentos 08/2022. Após análise dos Balancetes acima mencionados, bem como do 
Parecer do comitê de Investimentos o conselho recomenda a aprovação de toda a pauta. Nada mais a tratar, 
foi encerrada a presente ata, que após de lida e aprovada vai assinada por todos os presentes. 
 
Aos vinte e nove dias do mês de novembro, do ano de dois mil e vinte dois, às 14:00 horas, na sede do IPPA, 
situado à rua Emeline Matilde Crusmann Scheidt, Nº 100, centro de Palhoça, reuniram-se os membros do 
conselho fiscal presentes: Hewerton Pereira dos Santos, presidente; Milton Luiz Espíndola, secretário e Alécio 
da Silva como membro. Inicialmente o presidente solicitou ao secretário do Conselho a leitura da ata anterior. 
Dando continuidade aos trabalhos passou-se a deliberar a pauta da reunião: Balancete do mês de outubro e 
Parecer do Comitê de Investimentos Nº 09/22. Após análise o conselho fiscal recomenda ao Conselho 
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administrativo, a aprovação na integra da pauta acima mencionada. O conselho fiscal recomenda ao presidente 
do IPPA, Senhor Alberto Prim, a revogação do art. 4º da portaria Nº 064/2022, tendo em vista que a certificação 
mencionada na portaria não é do IPPA, ou seja, a certificação é pessoal; portanto o ressarcimento, torna-se ato 
ilegal. Também com relação a ata do Comitê de Investimentos, reunião essa realizada no dia vinte e nove de 
agosto de 2022, o Comitê decidiu por maioria de votos aplicar no fundo BTG Pactual Economia real, II Fip – 
Multiestratégia, CNPJ Nº 44.172.951/0001-13. Na ata está escrito que a aplicação deve ser no valor mínimo. Na 
oferta pública de distribuição de cotas fala-se em cotas A e B. O conselho fiscal recomenda a Comitê de 
Investimentos que reavaliasse a decisão de aporte nesse fundo, bem como no Banco BTG Pactual, devido, os 
históricos do Banco de envolvimento na lava jato. Nada mais a tratar, foi encerrada a presente ata, que após de 
lida e aprovada vai assinada por todos os presentes. 
 
Aos dezenove dias do mês de dezembro, do ano de dois mil e vinte dois, às 14:00 horas, na sede do IPPA, situado 
à rua Emeline Matilde Crusmann Scheidt, Nº 100, centro de Palhoça, reuniramse os membros do conselho fiscal 
presentes: Hewerton Pereira dos Santos, presidente; Milton Luiz Espíndola, secretário e Alécio da Silva como 
membro. Na pauta o Parecer do Comitê de Investimentos Nº 10/2022 e o Balancete mensal de novembro de 
2022. Antes de deliberar a pauta, o presidente solicitou ao secretário a leitura da ata anterior. Ato continuo, 
passou-se a deliberar a pauta. Parecer do Comitê de Investimentos Nº 10/2022. Após análise o conselho fiscal 
recomenda a aprovação do Parecer. Entretanto observa-se que a melhor rentabilidade foi do fundo Itaú FIC FIA 
Dunamis com percentual de 10,60% e a pior rentabilidade foi do fundo Kinea FIP Private Equity V Feeder Inst. I 
Multi com percentual de (-1,45%). Em seguida passouse a analisar o Balancete de novembro. O Conselho Fiscal 
também recomenda ao Conselho administrativo a aprovação do Balancete acima mencionado. Após 
deliberação da pauta, foi elaborado o cronograma de reuniões do conselho para o ano de 2023, que poderá 
sofrer mudanças: meses: janeiro dia 26; fevereiro dia 28; março dia 31; abril dia 28; maio dia 31; junho dia 29; 
julho dia 27; agosto dia 31; setembro dia 28; outubro dia 31; novembro dia 30 e dezembro dia 18. Nada mais a 
tratar, foi encerrada a presente ata, que após de lida e aprovada vai assinada por todos os presentes. 
 
9. ATIVIDADES INSTITUCIONAIS 
 
9.1 Gestão de pessoal 
 

A gestão de pessoal do IPPA é voltada para o desenvolvimento constante do seu quadro de servidores, 
ocupantes de cargos de nível operacional, técnico e gerencial, tendo por premissa a qualificação e a certificação 
destes. 
 
9.1.1 Composição do Quadro de Pessoal - 2022:  
 
 
Alberto Prim – Técnico Previdenciário - Presidente 
Allan Pyetro de Melo de Souza - Técnico Previdenciário – Diretor Executivo 
Andrea Mara Harger Luckmann Pleticos – Técnico Previdenciário 
Ariana Vera da Rosa Tavares – Técnico Previdenciário 
Cleusa de Albuquerque Martins – Técnico Previdenciário 
Eduardo Luis Broering – Técnico Previdenciário 
Elaine Cristina Medeiros – Contadora Autárquico 
Enedir Neide Valente Martins – Agente Previdenciário 
Francine Chequetto Balbim – Contadora Autárquico 
Gustavo Haeming Gerent – Procurador Autárquico 
Luiz Filipe Cascaes – Técnico Previdenciário 
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Maria da Conceição Cruz – Agente Previdenciário 
Maria Eduarda da Rosa Custódio – Técnico Previdenciário 
Maria Terezinha Broering Fernandes – Técnico Previdenciário 
Thiago Pedro da Rosa – Técnico Previdenciário 
Valdivia Cabral de Souza – Agente Previdenciário 
Verlanis Buratto – Técnico Previdenciário 
Claúdia Zeni Teixeira – Contadora à disposição 
 
9.1.2 Quantitativo de Servidores e Beneficiários - 2022:  
 

Quantidade de Funcionários por Regime 
  jan fev mar abr maio jun jul ago set out nov dez 
A Disposição 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Conselheiros 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 
Estagiário 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 
Aposentado Compulsória 9 9 9 10 10 10 10 10 10 10 10 10 
Aposentado Idade 117 117 116 116 117 117 117 117 117 118 118 118 
Aposentado Invalidez Integral 87 87 86 86 87 88 89 89 90 91 93 96 
Aposentado Invalidez 
Proporcio 91 91 93 92 92 92 92 92 93 93 95 99 
Aposentado Tempo de 
Contribuiç 326 326 330 336 337 345 347 347 348 351 352 356 
Estatutário 16 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 16 
Pensionista por Morte Ativos 36 38 38 38 40 41 41 41 41 41 41 42 
Pensionista por Morte Inativos 84 85 85 86 85 85 85 85 84 83 83 83 
Total:  773 777 781 788 793 803 806 806 808 812 817 828 

 
9.1.3 Capacitação: 
 
Semestralmente é feita auditoria para verificação e controle das certificações efetuadas pelos servidores do 
instituto, seguindo o Plano de Ação de capacitação. 
 
9.2 Gestão orçamentária e financeira 
 
9.2.1 Receita orçada x realizada 
 

Anexo 10 - Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada 
Orçado Atualizado: Não Período: Janeiro até Dezembro de 2022 

 
Lei 4320/64 Artigo 101      

Títulos Conta 
Receita Diferença 

Receita Orçada 
 

Realizada Para Mais(+) Para Menos(-) 
Receitas correntes 

 

100000000000000000 63.323.000,00 72.604.052,43 9.281.052,43
 

Contribuições 
 

120000000000000000 24.540.000,00 22.710.663,40
 

1.829.336,60
Contribuições sociais 

 

121000000000000000 24.540.000,00 22.710.663,40
 

1.829.336,60
Contribuições sociais específicas de estados, df, municípios 

 

121800000000000000 24.540.000,00 22.710.663,40
 

1.829.336,60
Contribuição do Servidor Civil para o Plano de Seguridade 

Social - CPSSS - Específico de Est/DF/Mun 
 

121801000000000000 24.540.000,00 22.710.663,40
 

1.829.336,60

CPSSS do Servidor Civil Ativo 
 

121801100000000000 23.240.000,00 22.028.176,13
 

1.211.823,87
CPSSS do Servidor Civil Ativo -Principal 

 

121801110000000000 23.240.000,00 22.028.176,13
 

1.211.823,87
CPSSS do Servidor Civil Inativo 

 

121801200000000000 800.000,00 604.036,67
 

195.963,33
CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal 

 

121801210000000000 800.000,00 604.036,67
 

195.963,33
CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas 

 

121801300000000000 500.000,00 30.338,15
 

469.661,85
CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 

 

121801310000000000 450.000,00 30.338,15
 

419.661,85
CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal - 

Previdenciário 
 

121801390000000000 50.000,00 0,00
 

50.000,00

Cpsss oriunda de sentenças judiciais - servidor civil ativo 
 

121801400000000000 0,00 47.117,97 47.117,97
 

Cpsss oriunda de sentenças judiciais - servidor civil ativo - 
principal 

 

121801410000000000 0,00 47.117,97 47.117,97
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Lei 4320/64 Artigo 101      
Títulos Conta 

Receita Diferença 
Receita Orçada 

 

Realizada Para Mais(+) Para Menos(-) 
Cpsss oriunda de sentenças judiciais - 

servidor civil inativo 
 

121801500000000000 0,00 994,48 994,48
 

Cpsss oriunda de sentenças judiciais - servidor civil inativo - 
principal 

 

121801510000000000 0,00 994,48 994,48
 

Receita patrimonial 
 

130000000000000000 36.383.000,00 49.234.282,01 12.851.282,01
 

Valores mobiliários 
 

132000000000000000 36.383.000,00 49.234.282,01 12.851.282,01
 

Juros e correções monetárias 
 

132100000000000000 36.383.000,00 49.234.282,01 12.851.282,01
 

Remuneração dos recursos do regime próprio de previdência 
social - RPPS 

 

132100400000000000 36.383.000,00 49.234.282,01 12.851.282,01
 

Remuneração dos recursos do regime próprio de previdência 
social - RPPS - principal 

 

132100410000000000 36.383.000,00 49.234.282,01 12.851.282,01
 

Outras receitas correntes 
 

190000000000000000 2.400.000,00 659.107,02
 

1.740.892,98
Demais receitas correntes 

 

199000000000000000 2.400.000,00 659.107,02
 

1.740.892,98
Compensações financeiras entre o regime geral e os regimes 

próprios de previdência dos servidores 
 

199003000000000000 2.200.000,00 659.107,02
 

1.540.892,98

Compensações financeiras entre o regime geral e os regimes 
próprios de previdência dos servidores 

 

199003100000000000 2.200.000,00 659.107,02
 

1.540.892,98

Compensações financeiras entre o regime geral e os regimes 
próprios de previdência dos servidores - principal 

 

199003110000000000 2.200.000,00 659.107,02
 

1.540.892,98

Outras receitas 
 

199099000000000000 200.000,00 0,00
 

200.000,00
Outras receitas - primárias 

 

199099100000000000 200.000,00 0,00
 

200.000,00
Outras receitas - primárias - principal 

 

199099110000000000 200.000,00 0,00
 

200.000,00
Receitas correntes intraorçamentárias 

 

700000000000000000 43.900.000,00 34.642.499,88
 

9.257.500,12
Contribuições 

 

720000000000000000 43.900.000,00 34.642.499,88
 

9.257.500,12
Contribuições sociais 

 

721000000000000000 43.900.000,00 34.642.499,88
 

9.257.500,12
Contribuições sociais específicas de estados, df, municípios 

 

721800000000000000 43.900.000,00 34.642.499,88
 

9.257.500,12
Cpsss patronal - servidor civil - específico de est/df/mun 

 

721803000000000000 43.900.000,00 34.642.499,88
 

9.257.500,12
Cpsss patronal - servidor civil ativo 

 

721803100000000000 43.900.000,00 34.642.499,88
 

9.257.500,12
Cpsss patronal - servidor civil ativo - principal 

 

721803110000000000 43.900.000,00 34.642.499,88
 

9.257.500,12
Receitas correntes 

 

100000000000000000 0,00 (15.248.872,84) (15.248.872,8
4)

 

Receita patrimonial 
 

130000000000000000 0,00 (15.248.872,84) (15.248.872,8
4)

 

Valores mobiliários 
 

132000000000000000 0,00 (15.248.872,84) (15.248.872,8
4)

 

Juros e correções monetárias 
 

132100000000000000 0,00 (15.248.872,84) (15.248.872,8
4)

 

Remuneração dos recursos do regime próprio de previdência 
social - RPPS 

 

132100400000000000 0,00 (15.248.872,84) (15.248.872,8
4)

 

Remuneração dos recursos do regime próprio de previdência 
social - RPPS - principal 

 

132100410000000000 0,00 (15.248.872,84) (15.248.872,8
4)

 

Total Geral 107.223.000,00 91.997.679,47
 

15.225.320,53

 
 
9.2.2 Despesa orçada x realizada 
 

Anexo 11 - Comparativo Despesa Autorizada com Realizada 
Tipo da Despesa: Empenhada 

 Período Inicial: Janeiro/2022 Período Final: Dezembro/2022 
 
Órgão: 19 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PALHOÇA IPPA 
 

Unidade: 001 - Instituto de Previdencia de Palhoça Ippa 
 

Ação: 1360 - Aquisição de Nova Sede para o IPPA 
 

Elemento Descrição 

Autorizada Despesa 
Empenhada 

 
 

Diferença Crédito 
(Orçado/Suplementa

do) 

Créditos 
Especiais 

Total 

300000000000000000 Despesas correntes 333.000,00 0,00 333.000,00 0,00 333.000,00
330000000000000000 Outras despesas correntes 333.000,00 0,00 333.000,00 0,00 333.000,00
339000000000000000 Aplicações diretas 333.000,00 0,00 333.000,00 0,00 333.000,00
400000000000000000 Despesas de capital 4.250.000,00 0,00 4.250.000,00 0,00 4.250.000,00
440000000000000000 Investimentos 4.250.000,00 0,00 4.250.000,00 0,00 4.250.000,00
449000000000000000 Aplicacoes diretas 4.250.000,00 0,00 4.250.000,00 0,00 4.250.000,00

Total da Ação 4.583.000,00 0,00 4.583.000,00 0,00 4.583.000,00
Ação: 2063 - Taxa de Administ. Manut. do IPPA 
 

Elemento Descrição 

Autorizada Despesa 
Empenhada 

 
 

Diferença Crédito 
(Orçado/Suplementa

do) 

Créditos 
Especiais 

Total 

300000000000000000 Despesas correntes 9.600.000,00 0,00 9.600.000,00 5.839.121,58 3.760.878,42
310000000000000000 Pessoal e encargos sociais 4.400.000,00 0,00 4.400.000,00 3.900.956,98 499.043,02
319000000000000000 Aplicações diretas 3.900.000,00 0,00 3.900.000,00 3.428.146,44 471.853,56
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319100000000000000 Aplicações diretas decorrentes de 
opererações entre órgãos 

500.000,00 0,00 500.000,00 472.810,54 27.189,46

330000000000000000 Outras despesas correntes 5.200.000,00 0,00 5.200.000,00 1.938.164,60 3.261.835,40
339000000000000000 Aplicações diretas 5.200.000,00 0,00 5.200.000,00 1.938.164,60 3.261.835,40
400000000000000000 Despesas de capital 340.000,00 0,00 340.000,00 3.998,00 336.002,00
440000000000000000 Investimentos 340.000,00 0,00 340.000,00 3.998,00 336.002,00
449000000000000000 Aplicacoes diretas 340.000,00 0,00 340.000,00 3.998,00 336.002,00

Total da Ação 9.940.000,00 0,00 9.940.000,00 5.843.119,58 4.096.880,42
Ação: 2072 - Pagto de Inativos e Pensionistas - Plano Financeiro 
 

Elemento Descrição 

Autorizada Despesa 
Empenhada 

 
 

Diferença Crédito 
(Orçado/Suplementa

do) 

Créditos 
Especiais 

Total 

300000000000000000 Despesas correntes 53.560.000,00 0,00 53.560.000,00 38.717.497,82 14.842.502,18
310000000000000000 Pessoal e encargos sociais 53.560.000,00 0,00 53.560.000,00 38.717.497,82 14.842.502,18
319000000000000000 Aplicações diretas 53.200.000,00 0,00 53.200.000,00 38.717.497,82 14.482.502,18
319100000000000000 Aplicações diretas decorrentes de 

opererações entre órgãos 
360.000,00 0,00 360.000,00 0,00 360.000,00

Total da Ação 53.560.000,00 0,00 53.560.000,00 38.717.497,82 14.842.502,18
Ação: 2195 - Pagto Inativos e Pensionistas - Plano Previdênciário 
 

Elemento Descrição 

Autorizada Despesa 
Empenhada 

 
 

Diferença Crédito 
(Orçado/Suplementa

do) 

Créditos 
Especiais 

Total 

300000000000000000 Despesas correntes 3.860.000,00 0,00 3.860.000,00 890.038,93 2.969.961,07
310000000000000000 Pessoal e encargos sociais 3.860.000,00 0,00 3.860.000,00 890.038,93 2.969.961,07
319000000000000000 Aplicações diretas 3.860.000,00 0,00 3.860.000,00 890.038,93 2.969.961,07

Total da Ação 3.860.000,00 0,00 3.860.000,00 890.038,93 2.969.961,07
Ação: 9092 - Reserva de Contingência -ippa 
 

Elemento Descrição 

Autorizada Despesa 
Empenhada 

 
 

Diferença Crédito 
(Orçado/Suplementa

do) 

Créditos 
Especiais 

Total 

700000000000000000 Reserva do RPPS 46.700.000,00 0,00 46.700.000,00 0,00 46.700.000,00
770000000000000000 Reserva do RPPS 46.700.000,00 0,00 46.700.000,00 0,00 46.700.000,00
779000000000000000 Reserva do RPPS 46.700.000,00 0,00 46.700.000,00 0,00 46.700.000,00

Total da Ação 46.700.000,00 0,00 46.700.000,00 0,00 46.700.000,00
Total da Unidade 118.643.000,00 0,00 118.643.000,00 45.450.656,33 73.192.343,67

Total do Órgão 118.643.000,00 0,00 118.643.000,00 45.450.656,33 73.192.343,67
Total Geral 118.643.000,00 0,00 118.643.000,00 45.450.656,33 73.192.343,67

 
 
9.2.3 Gestão Financeira Folha de Pagamento 
 

 
 
 



 

IPPA - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DE PALHOÇA 

 
Relatório de Governança Corporativa  

Pág 46 / 64 
 

 

 Endereço: Rua Emeline Matildes Crisemann Scheidt, 100 - Centro, Palhoça - CEP: 88130-290 Tel.: (48) 3286-5845 - 
Horário: 13:00 às 19:00 Site: https://www.ippa.sc.gov.br 

 

 

9.3 Gerenciamento do custeio e contratos 
 
9.3.1 Gestão do custo administrativo 
 

Código Especificação Desdobramento Elemento Cat. Econômica 
300000000000000000 Despesas correntes 

 
45.446.658,33

310000000000000000 Pessoal e encargos sociais 
 

43.508.493,73
319000000000000000 Aplicações diretas 

 
43.035.683,19

319001000000000000 Aposentadorias e reformas 35.514.224,25
319001010000000000 Proventos - pessoal civil 32.670.046,55

319001060000000000 13º salário - pessoal civil 2.844.177,70
319003000000000000 Pensões 4.093.312,50
319003010000000000 Civis 3.777.712,84
319003030000000000 13º salário - pensionista 

civil 
315.599,66

319011000000000000 Vencimentos e vantagens 
fixas - pessoal civil 

3.426.515,98

319011010000000000 Vencimentos e salários 2.109.959,77
319011070000000000 Abono de permanência 124.480,13
319011310000000000 Gratificação por exercício 

de cargos 
281.460,66

319011330000000000 Gratificação por exercício 
de funções 

531.496,09

319011430000000000 13º salário 229.277,34
319011450000000000 Férias - abono 

constitucional 
149.841,99

319039000000000000 Outros serviços terceiros - 
pessoa jurídica 

1.630,46

319039720000000000 Vale-transporte 1.630,46
319100000000000000 Aplicações diretas 

decorrentes de opererações 
entre órgãos 

 
472.810,54

319113000000000000 Obrigações patronais 472.810,54

319113030000000000 Contribuição patronal para 
RPPS 

472.810,54

319113030001000000 Contribuição Patronal 
Para o Regime Próprio - Plano 
Financeiro 

472.810,54

330000000000000000 Outras despesas correntes 
 

1.938.164,60
339000000000000000 Aplicações diretas 

 
1.938.164,60

339014000000000000 Diárias - civil 47.250,00
339014140000000000 Diárias no país - civil 47.250,00
339030000000000000 Material de consumo 18.753,45
339030010000000000 Combustíveis e 

lubrificantes automotivos 
3.926,30

339030070000000000 Gêneros de alimentação 4.705,72
339030160000000000 Material de expediente 756,00
339030170000000000 Material de processamento 

de dados 
1.254,00

339030220000000000 Material limpeza e 
produtos de higienização 

2.857,87

339030240000000000 Material para manutenção 
bens imóveis 

2.075,00

339030260000000000 Material elétrico e 
eletrônico 

1.480,00

339030290000000000 Material para áudio, vídeo 
e foto 

249,00

339030300000000000 Material para 
comunicações 

440,00

339030440000000000 Material de sinalização 
visual e afins 

200,00

339030960000000000 Materiais de consumo - 
pagto antecipado 

809,56

339033000000000000 Passagens e despesas com 
locomoção 

37.961,77

339033010000000000 Passagens para o país 37.961,77
339039000000000000 Outros serviços terceiros - 

pessoa jurídica 
243.886,42

339039010000000000 Assinatura de periódicos e 
anuidades 

4.184,10
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Código Especificação Desdobramento Elemento Cat. Econômica 
339039050000000000 Servicos técnicos 

profissionais 
134.115,67

339039140000000000 Locação bens móveis e 
outras naturezas intangíveis 

12.900,00

339039160000000000 Manutenção e 
conservação bens imóveis 

3.559,00

339039170000000000 Manutenção e 
conservação de máquinas e 
equipamentos 

1.320,00

339039220000000000 Exposições, congressos e 
conferências 

21.442,50

339039250000000000 Serviços de instalação de 
máquinas, equipamentos e 
afins 

120,00

339039430000000000 Serviços de energia 
elétrica 

8.706,94

339039440000000000 Serviços de água e esgoto 939,26
339039480000000000 Serviços de seleção e 

treinamento 
15.888,15

339039560000000000 Serviços perícias médicas 
p/ benefícios 

27.380,00

339039640000000000 Telefonia fixa e móvel (que 
não integrem pacote de 
comunicação de dados) 

894,66

339039660000000000 Serviços judiciários 158,66
339039690000000000 Seguros em geral 3.740,17

339039900000000000 Serviços de publicidade 
legal 

7.500,00

339039960000000000 Outros serv. terceiros 
pessoa jurídica - pagamento 
antecipado 

1.037,31

339040000000000000 Serviços de Tecnologia da 
Informação e Comunicação 
(TIC) - Pessoa Jurídica 

96.228,34

339040010000000000 Locação de equipamentos 
e softwares 

56.374,65

339040030000000000 Hospedagem de sistemas 4.625,72
339040050000000000 Serviços de telefonia fixa e 

móvel (quando integrarem 
pacote de comunicação de 
dados) 

4.568,43

339040080000000000 Serviços técnicos 
profissionais de TIC 

28.619,94

339040120000000000 Serviços relacionados a 
computação em nuvem 

2.039,60

339046000000000000 Auxílio-alimentação 124.292,93
339046010000000000 Auxílio-alimentação em 

pecúnia 
124.292,93

339047000000000000 Obrigações tributárias e 
contributivas 

1.136.051,32

339047100000000000 Taxas 142,69
339047120000000000 Contribuição para o 

PIS/PASEP 
1.135.908,63

339098000000000000 Compensações ao RGPS 233.740,37
339098010000000000 Compensações ao RGPS 233.740,37
400000000000000000 Despesas de capital 

 
3.998,00

440000000000000000 Investimentos 
 

3.998,00
449000000000000000 Aplicacoes diretas 

 
3.998,00

449052000000000000 Equipamentos e material 
permanente 

3.998,00

449052060000000000 Aparelhos e equipamentos 
de comunicação 

1.899,00

449052350000000000 Equipamentos de 
processamento de dados 

2.099,00

Total 45.450.656,33
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9.3.2 Gestão de contratos 
 

Pregão  

002/2022 

Contratação de consultoria para adequação do Instituto de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Palhoça - IPPA à Lei Federal nº 13.709/2018 - Lei Geral de Proteção 
de Dados Pessoais (LGPD), conforme condições, especificações e 
exigências deste Termo de Referência. R$ 24.850,00 

003/2022 

Contratação de serviços prestados por Agência de Viagens para 
aquisição de passagens aéreas, compreendendo a emissão, 
remarcação e cancelamento de passagens aéreas pela agência de 
viagens, no âmbito do território nacional, atendendo às normas da 
Agência Nacional de Aviação Civil - ANAC. R$ 300.005,00 

004/2022 

A aquisição de um novo automóvel para atender a obrigação de 
representação oficial, pela natureza do cargo ou função, do 
presidente, diretor executivo e servidores do Instituto. Em vista a 
necessidade de afastar-se, em razão do cargo ou função, da sede 
do Instituto, para executar ou dirigir trabalhos, com eficiência, 
agilidade e segurança e melhor aproveitamento de tempo e 
deslocamento dos servidores do Instituto para participação em 
treinamentos, cursos de capacitação e seminários, com vistas ao 
fortalecimento técnico operacional. A renovação gradativa da 
frota de veículos se faz necessário haja vista menor custo em 
manutenção corretiva, diminuindo o sucateamento dos carros 
oficiais e proporcionando maior produtividade nos trabalhos e 
segurança aos servidores. Considerando que o atual automóvel do 
Instituto, Fiat Siena Essence 1.6 16v (Flex) 4p, Placa: MID4761, 
ano/modelo 2011, não possui itens de segurança, como airbags ou 
freios ABS. E, por fim, considerando que a descrição técnica do 
veículo a ser licitado é coerente e contempla a opção que melhor 
atende o interesse público, garantindo a eficácia no atendimento, 
se faz necessário a compra de um novo automóvel para este 
Instituto. Deserta 

005/2022 

A aquisição de um novo automóvel para atender a obrigação de 
representação oficial, pela natureza do cargo ou função, do 
presidente, diretor executivo e servidores do Instituto. Em vista a 
necessidade de afastar-se, em razão do cargo ou função, da sede 
do Instituto, para executar ou dirigir trabalhos, com eficiência, 
agilidade e segurança e melhor aproveitamento de tempo e 
deslocamento dos servidores do Instituto para participação em 
treinamentos, cursos de capacitação e seminários, com vistas ao 
fortalecimento técnico operacional. A renovação gradativa da 
frota de veículos se faz necessário haja vista menor custo em 
manutenção corretiva, diminuindo o sucateamento dos carros 
oficiais e proporcionando maior produtividade nos trabalhos e 
segurança aos servidores. Considerando que o atual automóvel do 
Instituto, Fiat Siena Essence 1.6 16v (Flex) 4p, Placa: MID4761, 
ano/modelo 2011, não possui itens de segurança, como airbags ou 
freios ABS. E, por fim, considerando que a descrição técnica do 
veículo a ser licitado é coerente e contempla a opção que melhor 
atende o interesse público, garantindo a eficácia no atendimento, Deserta 
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se faz necessário a compra de um novo automóvel para este 
Instituto. 

006/2022 

Contratação de empresa privada na forma de execução indireta 
para prestação de serviços de serviços de cessão de direito de 
uso de software ERP específicos para Gestão Previdenciária do 
Regime Próprio de Previdência Social - RPPS, conforme Termo de 
Referência. R$ 75.000,00 

007/2022 

A aquisição de um novo automóvel para atender a obrigação de 
representação oficial, pela natureza do cargo ou função, do 
presidente, diretor executivo e servidores do Instituto. Em vista a 
necessidade de afastar-se, em razão do cargo ou função, da sede 
do Instituto, para executar ou dirigir trabalhos, com eficiência, 
agilidade e segurança e melhor aproveitamento de tempo e 
deslocamento dos servidores do Instituto para participação em 
treinamentos, cursos de capacitação e seminários, com vistas ao 
fortalecimento técnico operacional. A renovação gradativa da 
frota de veículos se faz necessário haja vista menor custo em 
manutenção corretiva, diminuindo o sucateamento dos carros 
oficiais e proporcionando maior produtividade nos trabalhos e 
segurança aos servidores. Considerando que o atual automóvel 
do Instituto, Fiat Siena Essence 1.6 16v (Flex) 4p, Placa: MID4761, 
ano/modelo 2011, não possui itens de segurança, como airbags 
ou freios ABS. E, por fim, considerando que a descrição técnica 
do veículo a ser licitado é coerente e contempla a opção que 
melhor atende o interesse público, garantindo a eficácia no 
atendimento, se faz necessário a compra de um novo automóvel 
para este Instituto. Deserta 

Dispensa 
001/2022 Serviço de elaboração da avaliação atuarial 2021. R$ 11.679,00 

008/2022 
Despesa referente a contratação de serviço de Seminário para 
Certificação de Dirigentes e Conselheiros de Regimes Próprios de 
Previdência Social - Básico, na modalidade presencial. R$ 11.880,00 

 
 
9.4 Controles internos 
 

O IPPA dispõe desta atividade na sua estrutura, sendo a função atribuída a servidora designada ao 

controle interno, pela Portaria 13/2020, por meio do seu sistema de Controle Interno, realiza relatórios com 

periodicidade semestral, apresentados à Diretoria Executiva e ao Conselho Administrativo, apresentando as 

principais informações em termos de receitas, despesas, administrativo, investimentos, aplicações e resgates, 

informações sobre atendimentos, informações sobre aposentadorias, benefícios, comprev, jurídico e tecnologia 

da informação. 

Os relatórios de controle interno estão disponíveis no site podendo ser acessadas por todos os 

interessados através do link: https://www.ippa.sc.gov.br/ 
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No dia 14 de dezembro de 2020, o Instituto se certificou em Pró Gestão RPPS Programa de Certificação 

Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social da União, dos Estados, do 

Distrito Federal e dos Municípios’’, instituído pela Portaria MPS n° 185/2015, obtendo a certificação 

institucional no Nível I por meio de auditoria realizada pelo Instituto de Certificação Qualidade Brasil - ICQ Brasil, 

tendo atendido ao estabelecido no Manual do Pró-Gestão.  

 
9.5 Imagem institucional 
 
MELHORIAS INSTITUCIONAIS 
 

Foi aprovado pelo Conselho Administrativo do IPPA o Plano de ação 2023, nele constam as metas que 

devem ser incorporadas à cultura e a rotina da gestão do IPPA, contemplando ações anuais a serem 

implementadas para a constante melhoria dos processos. 

  O detalhamento dos objetivos e ações especificas em busca do aperfeiçoamento institucional, consta 

no site do IPPA no seguinte caminho: 

https://www.ippa.sc.gov.br/uploads/publicacoes/plano-de-acao-2023-1680556371.pdf  
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ANEXOS 

Folha de Pagamento 
Relatório Resumo Geral - Resumo Geral 

 
Período Folha: 01/2022 a 12/2022 Tipo Folha: Todos Tipo Relatório: Sintético 

Período Folha: 01/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 92.514,29
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 11.547,77
146 -

 

HORAS APOSENTADO 138.600,00 2.275.276,17
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 204.980,00 72.806,72
267 -

 

DIFERENCA DE PROVENTOS 
(INATIVOS) 

1.753,94 12.855,17

331 -
 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 4.833,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 25.842,68 270.048,52
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.008,00

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 21.488,32 21.488,32
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

200,00 2.424,00

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 21.429,60
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 14.296,68 25.953,36
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

611 -
 

SALDO SALÁRIO 212,66 2.678,62
614 -

 

DIFERENÇA 
GRATIFICAÇÃO/PRODUTIVIDADE 

5.418,40 5.418,40

621 -
 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

1.949,14 1.949,14

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.559,94

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 300,00 300,00
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 1.857,03 1.857,03
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 112,00 7.632,51
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.113,60

648 -
 

QUINQUÊNIO CONV-0253 (1137) 5,00 337,78
653 -

 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 8.436,33 8.436,33
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
671 -

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 40,00 484,80
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 9.513,71
58 -

 

I.R.R.F. 6.265,00 225.317,84
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

31.055,92 31.055,92

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

7.338,67 7.338,67

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.985,00 98.513,51
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

110.116,50 110.116,50

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.265,30 1.265,30

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

2.668,72 2.668,72

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 218,00 6.682,71
434 -

 

SESI FARMACIA 714,12 714,12
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.246,00 41.026,56
595 -

 

FUNDO PREVIDÊNCIA EM VALOR 279,77 279,77
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

39.760,29 39.760,29

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.246,30 1.246,30
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 1.315,40 1.315,40
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 9.725,97 9.725,97
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 3.766,92

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 647,13

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 1,00 14.576,39
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 321,65 321,65
669 -

 

SEGURO DE VIDA TOKIO MARINE 8.561,48 8.620,84
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:2.861.892,56 Descontos:614.658,94 

Líquido:2.247.233,62 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

10
 

Aposentado Idade:
 

118
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

88
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

91
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

327
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

85
 

Total: 778
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
 

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

744,52 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

244.406,45 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

67.210,85 Parte Patronal %:
 

22,0000 14.786,38
Total:

 
14.786,38

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

75.781,67 Parte Patronal %:
 

22,0000 16.671,97
Total:

 
16.671,97

 

Total Encargos Previdenciários:
 

31.458,35
Total Encargos Patronais:

 
31.458,35

 

  

Total Bruto com Encargos: 2.893.350,91 
Total Líquido com Encargos: 2.278.691,97 
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Período Folha: 02/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 92.514,29
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 11.547,77
146 -

 

HORAS APOSENTADO 138.600,00 2.355.915,47
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 203.724,00 72.510,49
267 -

 

DIFERENCA DE PROVENTOS 
(INATIVOS) 

49.457,07 62.782,02

331 -
 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 4.833,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 26.400,00 280.755,68
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.008,00

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 22.988,32 22.988,32
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

200,00 2.424,00

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 21.429,60
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 14.296,68 25.953,36
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

614 -
 

DIFERENÇA 
GRATIFICAÇÃO/PRODUTIVIDADE 

1.939,20 1.939,20

621 -
 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

1.949,14 1.949,14

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.559,94

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 300,00 300,00
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 1.857,03 1.857,03
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 112,00 7.632,51
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.113,60

648 -
 

QUINQUÊNIO CONV-0253 (1137) 5,00 337,78
653 -

 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 8.436,33 8.436,33
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
670 -

 

GRATIFICACAO ART.122 DA LEI 
096/2010 

2.101,24 2.101,24

671 -
 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 9.513,71
58 -

 

I.R.R.F. 6.447,50 252.217,70
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

29.649,25 29.649,25

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

8.052,63 8.052,63

256 -
 

DESCONTO UNIMED 3.004,00 101.003,09
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

109.586,37 109.586,37

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.354,60 1.354,60

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

2.898,18 2.898,18

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 215,00 6.687,65
434 -

 

SESI FARMACIA 1.126,49 1.126,49
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.246,00 43.766,89
595 -

 

FUNDO PREVIDÊNCIA EM VALOR 279,77 279,77
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

39.922,47 39.922,47

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.202,50 1.202,50
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 1.471,76 1.471,76
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 11.142,64 11.142,64
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 3.987,04

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 647,13

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 1,00 14.576,39
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 321,65 321,65
669 -

 

SEGURO DE VIDA TOKIO MARINE 8.561,48 8.561,48
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 23.603,34
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 20,82 20,82
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:3.000.797,86 Descontos:671.778,27 

Líquido:2.329.019,59 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

117
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

87
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

91
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

326
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

84
 

Total: 773
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
  

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

744,52 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

265.839,58 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

67.210,85 Parte Patronal %:
 

22,0000 14.786,38
Total:

 
14.786,38

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

75.781,67 Parte Patronal %:
 

22,0000 16.671,97
Total:

 
16.671,97

 

Total Encargos Previdenciários:
 

31.458,35
Total Encargos Patronais:

 
31.458,35

 

  

Total Bruto com Encargos: 3.032.256,21 
Total Líquido com Encargos: 2.360.477,94 
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Período Folha: 03/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 92.959,28
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 11.547,77
68 -

 

DIFERENÇA DE SALÁRIO (ATIVOS) 580,00 580,00
146 -

 

HORAS APOSENTADO 138.380,00 2.356.538,11
209 -

 

13º SALÁRIO RESCISÃO 2,00 416,33
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 203.724,00 72.510,49
267 -

 

DIFERENCA DE PROVENTOS 
(INATIVOS) 

21.953,21 21.953,21

331 -
 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 5.413,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 26.400,00 282.511,02
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.008,00

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 22.988,32 22.988,32
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

200,00 2.424,00

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 21.429,60
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 14.296,68 25.953,36
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

611 -
 

SALDO SALÁRIO 36,67 416,37
621 -

 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

4.518,53 4.518,53

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.626,69

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 300,00 300,00
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 1.857,03 1.857,03
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 112,00 7.632,51
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.113,60

648 -
 

QUINQUÊNIO CONV-0253 (1137) 5,00 337,78
653 -

 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 8.436,33 8.436,33
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
671 -

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 9.712,59
58 -

 

I.R.R.F. 6.447,50 239.736,78
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

30.141,61 30.141,61

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

8.071,93 8.071,93

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.998,00 101.009,97
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

107.764,05 107.764,05

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.367,20 1.367,20

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

2.783,45 2.783,45

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 220,00 7.078,86
434 -

 

SESI FARMACIA 995,73 995,73
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.246,00 43.766,89
595 -

 

FUNDO PREVIDÊNCIA EM VALOR 279,77 279,77
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

40.742,89 40.742,89

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.182,60 1.182,60
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 929,14 929,14
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 8.181,12 8.181,12
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 4.140,92

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 1.019,47

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 1,00 14.576,39
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 321,65 321,65
669 -

 

SEGURO DE VIDA TOKIO MARINE 8.546,64 8.561,48
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 23.603,34
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 20,82 20,82
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:2.963.380,42 Descontos:656.173,37 

Líquido:2.307.207,05 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

116
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

86
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

92
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

327
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

84
 

Total: 773
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
  

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

1.653,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

265.839,58 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

67.722,59 Parte Patronal %:
 

22,0000 14.898,97
Total:

 
14.898,97

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

75.781,67 Parte Patronal %:
 

22,0000 16.671,97
Total:

 
16.671,97

 

Total Encargos Previdenciários:
 

31.570,94
Total Encargos Patronais:

 
31.570,94

 

  

Total Bruto com Encargos: 2.994.951,36 
Total Líquido com Encargos: 2.338.777,99 
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Período Folha: 04/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 104.744,18
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 13.000,07
26 -

 

13º SALÁRIO ADIANTADO 276,00 55.889,09
30 -

 

VANTAGENS 13º SALÁRIO (SEM IPPA) 204,00 22.648,90
146 -

 

HORAS APOSENTADO 137.720,00 2.607.928,60
209 -

 

13º SALÁRIO RESCISÃO 8,00 1.637,02
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 190.392,00 67.198,38
267 -

 

DIFERENCA DE PROVENTOS 
(INATIVOS) 

285.458,08 285.458,08

331 -
 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 5.413,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 26.400,00 294.227,12
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.981,76

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 23.777,30 23.777,30
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

200,00 2.424,00

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 24.179,75
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 15.874,62 29.109,24
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

598 -
 

VANTAGENS 13º SALÁRIO (COM 
IPPA) 

180,00 25.272,54

611 -
 

SALDO SALÁRIO 366,66 4.092,49
621 -

 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

6.211,58 6.211,58

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.824,50

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 300,00 300,00
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 2.082,85 2.082,85
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 112,00 8.560,62
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.857,00

648 -
 

QUINQUÊNIO CONV-0253 (1137) 5,00 378,86
653 -

 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 17.898,52 13.680,37
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
671 -

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 10.959,77
58 -

 

I.R.R.F. 7.102,50 350.035,40
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

35.603,90 35.603,90

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

8.071,93 8.071,93

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.987,50 110.712,33
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

109.772,68 109.772,68

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.339,30 1.339,30

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

2.783,45 2.783,45

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 220,00 7.794,44
434 -

 

SESI FARMACIA 982,49 982,49
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.652,00 58.441,63
590 -

 

UNIMED SEGUROS 9.855,60 9.890,00
595 -

 

FUNDO PREVIDÊNCIA EM VALOR 279,77 279,77
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

40.533,62 40.533,62

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.182,60 1.182,60
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 921,40 921,40
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 7.681,05 7.681,05
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 5.331,51

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 1.167,68

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 1,00 16.348,89
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 321,65 321,65
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 35.804,68
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 20,82 20,82
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:3.622.786,39 Descontos:816.165,71 

Líquido:2.806.620,68 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

116
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

86
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

91
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

326
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

84
 

Total: 771
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
  

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

1.653,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

374.070,44 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

76.631,09 Parte Patronal %:
 

22,0000 16.858,84
Total:

 
16.858,84

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

84.996,74 Parte Patronal %:
 

22,0000 18.699,30
Total:

 
18.699,30

 

Total Encargos Previdenciários:
 

35.558,14
Total Encargos Patronais:

 
35.558,14

 

  

Total Bruto com Encargos: 3.658.344,53 
Total Líquido com Encargos: 2.842.178,82 
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Período Folha: 05/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 104.835,42
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 13.013,75
68 -

 

DIFERENÇA DE SALÁRIO (ATIVOS) 382,05 8.117,39
146 -

 

HORAS APOSENTADO 137.720,00 2.608.450,86
209 -

 

13º SALÁRIO RESCISÃO 4,00 265,54
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 190.392,00 66.949,45
267 -

 

DIFERENCA DE PROVENTOS 
(INATIVOS) 

1.663,47 38.796,94

331 -
 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 5.413,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 26.180,00 293.430,20
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.981,76

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 23.777,30 23.777,30
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

200,00 2.424,00

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 24.207,12
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 15.874,62 29.109,24
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

611 -
 

SALDO SALÁRIO 88,00 318,65
621 -

 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

5.928,92 5.928,92

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.824,50

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 361,77 361,77
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 2.082,85 2.082,85
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 112,00 8.560,62
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.857,00

648 -
 

QUINQUÊNIO CONV-0253 (1137) 5,00 378,86
653 -

 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 9.462,19 9.462,19
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
671 -

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 140,00 11.421,58
58 -

 

I.R.R.F. 6.895,00 297.167,77
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

32.357,30 32.357,30

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

7.864,16 7.864,16

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.996,00 111.054,83
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

109.608,61 109.608,61

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.339,30 1.339,30

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

2.783,45 2.783,45

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 218,00 7.660,53
434 -

 

SESI FARMACIA 850,26 850,26
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.652,00 59.908,81
590 -

 

UNIMED SEGUROS 9.855,60 9.855,60
595 -

 

FUNDO PREVIDÊNCIA EM VALOR 279,77 279,77
596 -

 

FUNDO FINANCEIRO EM VALOR 0,00 5.198,69
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

39.348,12 39.348,12

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.182,60 1.182,60
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 1.891,13 1.891,13
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 7.373,19 7.373,19
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 6.490,79

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 1.593,86

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 1,00 5.000,50
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 491,17 491,17
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 35.804,68
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 20,82 20,82
675 -

 

DESCONTO MANDADO JUDICIAL 75,63 75,63
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:3.270.456,42 Descontos:756.807,87 

Líquido:2.513.648,55 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

116
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

85
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

91
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

325
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

84
 

Total: 769
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
  

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

1.653,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

384.550,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

79.929,71 Parte Patronal %:
 

22,0000 17.584,54
Total:

 
17.584,54

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

84.996,74 Parte Patronal %:
 

22,0000 18.699,30
Total:

 
18.699,30

 

Total Encargos Previdenciários:
 

36.283,84
Total Encargos Patronais:

 
36.283,84

 

  

Total Bruto com Encargos: 3.306.740,26 
Total Líquido com Encargos: 2.549.932,39 
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Período Folha: 06/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 105.843,36
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 13.119,48
26 -

 

13º SALÁRIO ADIANTADO 8.912,00 1.449.640,26
30 -

 

VANTAGENS 13º SALÁRIO (SEM IPPA) 2.376,00 112.524,60
68 -

 

DIFERENÇA DE SALÁRIO (ATIVOS) 9.130,32 9.130,32
146 -

 

HORAS APOSENTADO 137.720,00 2.608.450,86
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 189.180,00 66.783,30
267 -

 

DIFERENCA DE PROVENTOS 
(INATIVOS) 

1.213,00 1.213,00

293 -
 

FÉRIAS INDENIZADAS 26.795,69 26.795,69
331 -

 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 5.413,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 26.180,00 293.430,20
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.981,76

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 23.777,30 23.777,30
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

200,00 2.424,00

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 24.207,12
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 15.874,62 29.109,24
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

602 -
 

1/3 DE FERIAS COM DESCONTO ( 
VALOR ) IRRF 

17.623,92 17.623,92

621 -
 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

11.857,84 8.893,42

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.824,50

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 361,77 361,77
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 2.082,85 2.082,85
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 112,00 8.645,21
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.883,43

648 -
 

QUINQUÊNIO CONV-0253 (1137) 5,00 378,86
653 -

 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 9.462,19 9.462,19
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
670 -

 

GRATIFICACAO ART.122 DA LEI 
096/2010 

1.111,01 1.111,01

671 -
 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
676 -

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART 75 20,00 242,40
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

43 -
 

DESCONTO ADIANTAMENTO 13º 
SALÁRIO 

77.510,45 77.510,45

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 11.045,39
58 -

 

I.R.R.F. 6.815,00 291.722,43
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

36.641,48 36.641,48

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

7.903,56 7.903,56

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.995,00 111.093,53
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

113.543,59 113.543,59

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.370,40 1.370,40

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

3.162,60 3.162,60

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 217,00 7.552,97
434 -

 

SESI FARMACIA 1.049,21 1.049,21
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.652,00 60.013,17
590 -

 

UNIMED SEGUROS 9.855,60 9.855,60
595 -

 

FUNDO PREVIDÊNCIA EM VALOR 679,22 679,22
596 -

 

FUNDO FINANCEIRO EM VALOR 1.278,24 1.278,24
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

39.348,12 39.348,12

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.226,40 1.226,40
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 1.809,58 1.809,58
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 7.093,00 7.093,00
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 6.490,79

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 2.039,18

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 2,00 7.500,76
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 568,58 568,58
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 52.810,55
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 20,82 20,82
675 -

 

DESCONTO MANDADO JUDICIAL 75,63 75,63
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:4.845.262,14 Descontos:853.589,97 

Líquido:3.991.672,17 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

116
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

85
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

91
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

325
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

83
 

Total: 768
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
 

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

1.653,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

384.550,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

77.242,66 Parte Patronal %:
 

22,0000 16.993,39
Total:

 
16.993,39

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

85.742,15 Parte Patronal %:
 

22,0000 18.863,30
Total:

 
18.863,30

 

Total Encargos Previdenciários:
 

35.856,69
Total Encargos Patronais:

 
35.856,69

 

  

Total Bruto com Encargos: 4.881.118,83 
Total Líquido com Encargos: 4.027.528,86 
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Período Folha: 07/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 106.273,24
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 13.183,96
146 -

 

HORAS APOSENTADO 137.720,00 2.609.666,93
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 189.180,00 66.783,30
267 -

 

DIFERENCA DE PROVENTOS 
(INATIVOS) 

30.576,64 30.576,64

331 -
 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 5.413,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 26.180,00 293.430,20
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.981,76

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 23.777,30 23.777,30
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

200,00 2.424,00

559 -
 

DESCONTO INDEVIDO 206,68 206,68
562 -

 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 24.207,12
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 15.874,62 29.109,24
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

602 -
 

1/3 DE FERIAS COM DESCONTO ( 
VALOR ) IRRF 

10.814,00 10.814,00

621 -
 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

6.103,51 6.103,51

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.824,50

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 361,77 361,77
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 2.082,85 2.082,85
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 112,00 8.645,21
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.883,43

653 -
 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 9.462,19 9.462,19
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
670 -

 

GRATIFICACAO ART.122 DA LEI 
096/2010 

2.222,02 2.222,02

671 -
 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
676 -

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART 75 20,00 242,40
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 11.045,39
58 -

 

I.R.R.F. 6.820,00 294.180,55
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

36.408,66 36.408,66

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

7.997,35 7.997,35

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.993,50 111.002,82
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

116.852,63 116.852,63

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.420,80 1.420,80

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

2.783,45 2.783,45

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 217,00 7.516,82
434 -

 

SESI FARMACIA 838,57 838,57
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.652,00 61.255,17
590 -

 

UNIMED SEGUROS 9.855,60 9.855,60
595 -

 

FUNDO PREVIDÊNCIA EM VALOR 3.392,37 3.392,37
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

37.743,15 37.743,15

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.528,10 1.528,10
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 1.766,73 1.766,73
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 6.873,99 6.873,99
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 6.861,44

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 2.708,86

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 1,00 5.000,50
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 568,58 568,58
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 35.804,68
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 96,20 96,20
675 -

 

DESCONTO MANDADO JUDICIAL 75,63 75,63
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:3.269.584,34 Descontos:763.762,76 

Líquido:2.505.821,58 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

116
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

85
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

91
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

325
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

83
 

Total: 768
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
  

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

1.653,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

394.208,73 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

77.242,66 Parte Patronal %:
 

22,0000 16.993,39
Total:

 
16.993,39

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

85.857,65 Parte Patronal %:
 

22,0000 18.888,71
Total:

 
18.888,71

 

Total Encargos Previdenciários:
 

35.882,10
Total Encargos Patronais:

 
35.882,10

 

  

Total Bruto com Encargos: 3.305.466,44 
Total Líquido com Encargos: 2.541.703,68 
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Período Folha: 08/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 106.364,48
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 13.183,96
146 -

 

HORAS APOSENTADO 137.720,00 2.610.885,74
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 189.180,00 66.783,30
267 -

 

DIFERENCA DE PROVENTOS 
(INATIVOS) 

2.486,34 2.486,34

331 -
 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 5.413,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 26.180,00 293.430,20
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.981,76

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 23.777,30 23.777,30
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

200,00 2.424,00

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 24.234,49
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 15.874,62 29.109,24
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

603 -
 

LICENÇA PREMIO INDENIZADA 6.665,56 6.665,56
621 -

 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

6.103,51 6.103,51

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.824,50

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 361,77 361,77
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 2.082,85 2.082,85
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 112,00 8.645,21
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.883,43

653 -
 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 9.462,19 9.462,19
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
670 -

 

GRATIFICACAO ART.122 DA LEI 
096/2010 

2.222,02 2.222,02

671 -
 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
676 -

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART 75 20,00 242,40
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 11.061,99
58 -

 

I.R.R.F. 6.780,00 284.132,33
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

35.189,33 35.189,33

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

8.032,75 8.032,75

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.998,00 111.057,17
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

117.061,63 117.061,63

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.399,70 1.399,70

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

2.783,45 2.783,45

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 218,00 7.457,44
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.652,00 61.364,24
590 -

 

UNIMED SEGUROS 9.855,60 9.855,60
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

37.085,14 37.085,14

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.476,30 1.476,30
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 1.453,92 1.453,92
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 5.948,39 5.948,39
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 7.106,81

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 2.873,60

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 1,00 5.000,50
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 1.017,78 1.017,78
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 35.804,68
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 96,20 96,20
675 -

 

DESCONTO MANDADO JUDICIAL 75,63 75,63
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:3.238.476,34 Descontos:747.519,30 

Líquido:2.490.957,04 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

116
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

85
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

91
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

325
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

83
 

Total: 768
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
  

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

1.653,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

394.987,83 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

77.361,27 Parte Patronal %:
 

22,0000 17.019,49
Total:

 
17.019,49

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

85.857,65 Parte Patronal %:
 

22,0000 18.888,71
Total:

 
18.888,71

 

Total Encargos Previdenciários:
 

35.908,20
Total Encargos Patronais:

 
35.908,20

 

  

Total Bruto com Encargos: 3.274.384,54 
Total Líquido com Encargos: 2.526.865,24 
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Período Folha: 09/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 106.539,17
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 13.183,96
146 -

 

HORAS APOSENTADO 137.500,00 2.604.173,46
209 -

 

13º SALÁRIO RESCISÃO 17,00 5.843,51
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 189.180,00 66.783,30
331 -

 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 5.413,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 25.960,00 292.216,25
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.981,76

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 23.777,30 23.777,30
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

200,00 2.424,00

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 24.234,49
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 15.874,62 29.109,24
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

602 -
 

1/3 DE FERIAS COM DESCONTO ( 
VALOR ) IRRF 

11.645,55 11.645,55

603 -
 

LICENÇA PREMIO INDENIZADA 6.259,98 6.259,98
611 -

 

SALDO SALÁRIO 139,33 4.251,01
621 -

 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

6.103,51 6.103,51

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.850,70

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 361,77 361,77
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 2.082,85 2.082,85
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 112,00 8.645,21
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.883,43

653 -
 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 9.462,19 9.462,19
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
671 -

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 11.090,11
58 -

 

I.R.R.F. 6.740,00 285.311,34
59 -

 

I.R.R.F. 13º SALÁRIO 15,00 114,73
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

35.766,22 35.766,22

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

8.135,13 8.135,13

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.993,00 111.001,82
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

113.494,37 113.494,37

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.393,30 1.393,30

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

2.783,45 2.783,45

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 217,00 7.423,28
434 -

 

SESI FARMACIA 1.827,00 1.827,00
440 -

 

DESCONTO 13º SALÁRIO ADIANTADO 0,00 3.963,12
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.652,00 61.364,24
590 -

 

UNIMED SEGUROS 9.838,40 9.838,40
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

36.651,31 36.651,31

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.502,20 1.502,20
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 1.189,20 1.189,20
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 5.714,80 5.714,80
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 7.528,83

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 2.906,71

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 1,00 5.000,50
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 1.001,41 1.001,41
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 35.804,68
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 96,20 96,20
675 -

 

DESCONTO MANDADO JUDICIAL 75,63 75,63
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:3.247.134,73 Descontos:751.162,70 

Líquido:2.495.972,03 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

116
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

85
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

91
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

325
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

83
 

Total: 768
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
  

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

1.653,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

394.987,83 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

77.562,16 Parte Patronal %:
 

22,0000 17.063,68
Total:

 
17.063,68

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

85.857,65 Parte Patronal %:
 

22,0000 18.888,71
Total:

 
18.888,71

 

Total Encargos Previdenciários:
 

35.952,39
Total Encargos Patronais:

 
35.952,39

 

  

Total Bruto com Encargos: 3.283.087,12 
Total Líquido com Encargos: 2.531.924,42 
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Período Folha: 10/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 106.539,17
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 13.183,96
146 -

 

HORAS APOSENTADO 137.500,00 2.605.149,54
209 -

 

13º SALÁRIO RESCISÃO 9,00 805,96
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 187.968,00 66.645,91
331 -

 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 5.413,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 25.740,00 291.141,64
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.981,76

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 23.777,30 23.777,30
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

120,00 1.454,40

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 24.234,49
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 15.874,62 29.109,24
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

621 -
 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

6.103,51 6.103,51

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.850,70

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 361,77 361,77
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 2.082,85 2.082,85
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 116,00 8.974,82
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.883,43

648 -
 

QUINQUÊNIO CONV-0253 (1137) 7,00 556,55
653 -

 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 9.462,19 9.462,19
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
671 -

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

43 -
 

DESCONTO ADIANTAMENTO 13º 
SALÁRIO 

606,01 606,01

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 11.090,11
58 -

 

I.R.R.F. 6.725,00 282.323,62
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

34.366,67 34.366,67

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

8.186,93 8.186,93

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.987,50 111.008,82
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

111.797,01 111.797,01

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.205,62 1.205,62

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

2.783,45 2.783,45

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 217,00 7.423,28
434 -

 

SESI FARMACIA 868,48 868,48
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.652,00 61.636,58
590 -

 

UNIMED SEGUROS 9.838,40 9.838,40
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

36.991,67 36.991,67

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.502,20 1.502,20
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 1.146,99 1.146,99
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 5.858,07 5.858,07
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 7.679,80

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 3.124,64

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 1,00 5.000,50
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 1.070,60 1.070,60
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 35.804,68
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 118,49 118,49
675 -

 

DESCONTO MANDADO JUDICIAL 75,63 75,63
677 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 7 535,90 535,90
678 -

 

DESCONTO JUDICIAL 1.193,84 1.193,84
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:3.219.621,28 Descontos:743.422,71 

Líquido:2.476.198,57 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

116
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

85
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

91
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

324
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

82
 

Total: 766
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
 

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

1.653,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

396.046,97 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

77.562,16 Parte Patronal %:
 

22,0000 17.063,68
Total:

 
17.063,68

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

86.743,81 Parte Patronal %:
 

22,0000 19.083,66
Total:

 
19.083,66

 

Total Encargos Previdenciários:
 

36.147,34
Total Encargos Patronais:

 
36.147,34

 

  

Total Bruto com Encargos: 3.255.768,62 
Total Líquido com Encargos: 2.512.345,91 
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Período Folha: 11/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.450,00 106.950,48
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 13.183,96
68 -

 

DIFERENÇA DE SALÁRIO (ATIVOS) 521,80 521,80
146 -

 

HORAS APOSENTADO 137.500,00 2.605.149,54
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 187.968,00 66.645,91
331 -

 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 5.413,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 25.520,00 289.236,38
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

401,92 8.981,76

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 23.777,30 23.777,30
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

120,00 1.454,40

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 24.234,49
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 15.874,62 29.109,24
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

602 -
 

1/3 DE FERIAS COM DESCONTO ( 
VALOR ) IRRF 

8.541,32 8.541,32

621 -
 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

6.103,51 6.103,51

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.912,39

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 361,77 361,77
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 2.082,85 2.082,85
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 116,00 8.974,82
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.883,43

648 -
 

QUINQUÊNIO CONV-0253 (1137) 7,00 556,55
653 -

 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 9.566,55 9.566,55
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
670 -

 

GRATIFICACAO ART.122 DA LEI 
096/2010 

1.111,01 1.111,01

671 -
 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 11.156,33
58 -

 

I.R.R.F. 6.732,50 284.991,75
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

32.047,17 32.047,17

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

8.165,72 8.165,72

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.987,50 111.034,83
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

113.931,94 113.931,94

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.319,58 1.319,58

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

2.783,45 2.783,45

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 217,00 7.427,48
434 -

 

SESI FARMACIA 860,64 860,64
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.652,00 61.636,58
590 -

 

UNIMED SEGUROS 9.838,40 9.838,40
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

38.844,05 38.844,05

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.476,30 1.476,30
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 920,53 920,53
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 4.470,26 4.470,26
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 7.962,94

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 4.073,32

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 1,00 5.000,50
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 1.070,60 1.070,60
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 35.804,68
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 118,49 118,49
675 -

 

DESCONTO MANDADO JUDICIAL 75,63 75,63
677 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 7 535,90 535,90
678 -

 

DESCONTO JUDICIAL 1.193,84 1.193,84
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:3.227.661,55 Descontos:746.925,63 

Líquido:2.480.735,92 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

116
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

85
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

91
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

324
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

35
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

81
 

Total: 764
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
  

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

1.653,33 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

396.046,97 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

78.035,16 Parte Patronal %:
 

22,0000 17.167,74
Total:

 
17.167,74

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

86.743,81 Parte Patronal %:
 

22,0000 19.083,66
Total:

 
19.083,66

 

Total Encargos Previdenciários:
 

36.251,40
Total Encargos Patronais:

 
36.251,40

 

  

Total Bruto com Encargos: 3.263.912,95 
Total Líquido com Encargos: 2.516.987,32 
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Período Folha: 12/2022 
 

Proventos 
Verba Provento Referência Valor

1 -
 

HORAS NORMAIS 3.230,00 98.748,76
20 -

 

QUINQUÊNIO 175,00 13.183,96
25 -

 

13º SALÁRIO INTEGRAL 9.164,00 3.023.069,58
30 -

 

VANTAGENS 13º SALÁRIO (SEM IPPA) 2.112,00 113.341,03
68 -

 

DIFERENÇA DE SALÁRIO (ATIVOS) 3.591,84 3.591,84
100 -

 

1/3 FÉRIAS VENCIDAS RESCISÃO 0,00 13.387,78
146 -

 

HORAS APOSENTADO 137.500,00 2.605.149,54
237 -

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 187.968,00 66.645,91
265 -

 

DIFERENÇA 13º SALÁRIO 1.368,00 97.016,58
293 -

 

FÉRIAS INDENIZADAS 0,00 40.342,24
331 -

 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 220,00 5.413,29
371 -

 

PENSAO POR FALECIMENTO 25.520,00 289.236,38
419 -

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

836,64 10.380,96

460 -
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 23.777,30 23.777,30
492 -

 

VALE ALIMENTACAO MES ANTERIOR 11.193,60 11.193,60
550 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

120,00 1.454,40

562 -
 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 300,00 24.234,49
575 -

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 15.874,62 29.109,24
581 -

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

160,00 1.939,20

598 -
 

VANTAGENS 13º SALÁRIO (COM 
IPPA) 

180,00 57.828,49

602 -
 

1/3 DE FERIAS COM DESCONTO ( 
VALOR ) IRRF 

16.343,01 16.343,01

603 -
 

LICENÇA PREMIO INDENIZADA 0,00 40.342,24
611 -

 

SALDO SALÁRIO 220,00 8.201,72
621 -

 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

12.207,02 12.207,02

627 -
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

45,00 1.912,39

635 -
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 698,25 698,25
636 -

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 2.082,85 2.082,85
637 -

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 116,00 8.974,82
638 -

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

95,00 6.883,43

648 -
 

QUINQUÊNIO CONV-0253 (1137) 7,00 556,55
653 -

 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 19.151,08 19.151,08
656 -

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 4.000,00 4.000,00
671 -

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 80,00 969,60
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

43 -
 

DESCONTO ADIANTAMENTO 13º 
SALÁRIO 

1.672.076,31 1.670.795,69

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - IPPA 126,00 11.156,33
57 -

 

FUNDO PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO 126,00 11.156,33
58 -

 

I.R.R.F. 6.720,00 286.615,16
59 -

 

I.R.R.F. 13º SALÁRIO 6.727,50 281.035,07
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA UNIMED (MÊS 
ATUAL) 

35.170,57 35.170,57

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               CONV-
0126 

8.234,40 8.234,40

256 -
 

DESCONTO UNIMED 2.987,50 111.034,83
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 

114.619,62 114.619,62

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

1.536,14 1.536,14

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             CONV-
0082 

3.268,25 3.268,25

408 -
 

SINDICATO                      CONV-0600 217,00 7.427,48
434 -

 

SESI FARMACIA 716,67 716,67
464 -

 

MENSALIDADE - RSPP             CONV-
0098 

67,16 67,16

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 1.652,00 61.636,58
567 -

 

FUNDO FINANCEIRO 13º SALÁRIO 1.652,00 61.636,58
590 -

 

UNIMED SEGUROS 9.838,40 9.838,40
595 -

 

FUNDO PREVIDÊNCIA EM VALOR 424,32 424,32
612 -

 

ASSISTÊNCIA UNIMED (PARCELADO) 67,56 67,56
613 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL 2 

38.863,96 38.863,96

622 -
 

Convenio Odontológico SITRAMPA 1.502,20 1.502,20
624 -

 

ROM CARD - SITRAMPA 692,92 692,92
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC SAUDE 4.196,18 4.196,18
628 -

 

CONFECÇOES ROVIAN LTDA ME 0,00 50,00
629 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 3 

0,00 8.449,21

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL 4 

0,00 4.263,32

655 -
 

DESCONTO TETO MUNICIPAL 2,00 10.001,00
657 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 1.070,60 1.070,60
673 -

 

DESCONTO TETO FEDERAL 0,00 72.308,96
674 -

 

EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 118,49 118,49
675 -

 

DESCONTO MANDADO JUDICIAL 75,63 75,63
677 -

 

EMPRÉSTIMO CAIXA ECONÔMICA 7 535,90 535,90
678 -

 

DESCONTO JUDICIAL 1.193,84 1.193,84
 

Total Proventos/Descontos 
Proventos:6.651.367,53 Descontos:2.819.759,35 

Líquido:3.831.608,18 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição:

 

7
 

Aposentado Compulsória:
 

9
 

Aposentado Idade:
 

116
 

Aposentado Invalidez Integral:
 

85
 

Aposentado Invalidez Proporcio:
 

92
 

Aposentado Tempo de Contribuiç:
 

323
 

Estatutário:
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos:
 

35
 

Pensionista por Morte Inativos:
 

81
 

Total: 764
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
 

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

3.306,66 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

792.093,94 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00
Total:

 
0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

156.070,32 Parte Patronal %:
 

22,0000 34.335,48
Total:

 
34.335,48

 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

173.487,62 Parte Patronal %:
 

22,0000 38.167,32
Total:

 
38.167,32

 

Total Encargos Previdenciários:
 

72.502,80
Total Encargos Patronais:

 
72.502,80

 

  

Total Bruto com Encargos: 6.723.870,33 
Total Líquido com Encargos: 3.904.110,98 
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Total Geral 
Proventos 

Verba Provento Referência Valor
1 - 

 

HORAS NORMAIS 41.180,00 1.224.826,12
20 - 

 

QUINQUÊNIO 2.100,00 152.880,37
25 - 

 

13º SALÁRIO INTEGRAL 9.164,00 3.023.069,58
26 - 

 

13º SALÁRIO ADIANTADO 9.188,00 1.505.529,35
30 - 

 

VANTAGENS 13º SALÁRIO (SEM IPPA) 4.692,00 248.514,53
68 - 

 

DIFERENÇA DE SALÁRIO (ATIVOS) 14.206,01 21.941,35
100 - 

 

1/3 FÉRIAS VENCIDAS RESCISÃO 0,00 13.387,78
146 - 

 

HORAS APOSENTADO 1.654.180,00 30.452.734,82
209 - 

 

13º SALÁRIO RESCISÃO 40,00 8.968,36
237 - 

 

COMPLEMENTACAO SALARIAL 2.313.836,00 819.046,46
265 - 

 

DIFERENÇA 13º SALÁRIO 1.368,00 97.016,58
267 - 

 

DIFERENCA DE PROVENTOS 
(INATIVOS) 

394.561,75 456.121,40

293 - 
 

FÉRIAS INDENIZADAS 26.795,69 67.137,93
331 - 

 

PRODUTIVIDADE (IPPA) 2.640,00 63.799,48
371 - 

 

PENSAO POR FALECIMENTO 312.502,68 3.463.093,79
419 - 

 

VALE ALIMENTACAO               CONV-
0078 

5.257,76 106.259,04

460 - 
 

GRATIFICACAO (I.P.P.A.) 281.460,66 281.460,66
492 - 

 

VALE ALIMENTACAO MES ANTERIOR 11.193,60 11.193,60
550 - 

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 

2.160,00 26.179,20

559 - 
 

DESCONTO INDEVIDO 206,68 206,68
562 - 

 

AGREGAÇÃO L.C. 096/2010 - 30% 3.600,00 282.262,36
575 - 

 

GRATIFICAÇÃO CONSELHO 185.761,62 339.843,24
581 - 

 

GRATIFICAÇÃO LEI 096/2010 ART. 
123 - II 

1.920,00 23.270,40

598 - 
 

VANTAGENS 13º SALÁRIO (COM 
IPPA) 

360,00 83.101,03

602 - 
 

1/3 DE FERIAS COM DESCONTO ( 
VALOR ) IRRF 

64.967,80 64.967,80

603 - 
 

LICENÇA PREMIO INDENIZADA 12.925,54 53.267,78
611 - 

 

SALDO SALÁRIO 1.063,32 19.958,86
614 - 

 

DIFERENÇA 
GRATIFICAÇÃO/PRODUTIVIDADE 

7.357,60 7.357,60

621 - 
 

Complemento Salarial Prof. Lei 
11.738/2008 

75.139,72 72.175,30

627 - 
 

ESPECIALIZAÇÃO Art. 290 Lei 
096/2010 

540,00 21.395,25

635 - 
 

ABONO SALARIA L.C. 281/2019 4.430,64 4.430,64
636 - 

 

AGREGAÇÃO LEI 207/91 CONV-0021 24.316,74 24.316,74
637 - 

 

ANUÊNIO (ART 64 LEI 2071/91) 91137) 1.356,00 101.524,07
638 - 

 

PROGRESSÃO VERTICAL GPF VI 
CONV-0181 (1101) 

1.140,00 80.238,81

648 - 
 

QUINQUÊNIO CONV-0253 (1137) 51,00 3.819,57
653 - 

 

ABONO PERMANENCIA ART. 40 C.F 128.698,28 124.480,13
656 - 

 

FUNÇÃO GRATIFICADA TESOUREIRO 48.000,00 48.000,00
670 - 

 

GRATIFICACAO ART.122 DA LEI 
096/2010 

8.767,30 8.767,30

671 - 
 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART. 75 920,00 11.150,40
676 - 

 

GRATIFICAÇÃO L.C. 291/2020 ART 75 60,00 727,20
 

Descontos 
Verba Desconto Referência Valor

43 -
 

DESCONTO 
ADIANTAMENTO 13º 
SALÁRIO 

1.750.192,77 1.748.912,15

56 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA - 
IPPA 

1.526,00 128.767,01

57 -
 

FUNDO PREVIDÊNCIA 13º 
SALÁRIO 

126,00 11.156,33

58 -
 

I.R.R.F. 80.490,00 3.373.752,67
59 -

 

I.R.R.F. 13º SALÁRIO 6.742,50 281.149,80
229 -

 

ASSISTÊNCIA MEDICA 
UNIMED (MÊS ATUAL) 

404.398,08 404.398,08

233 -
 

CAPEMI (PECULIO)               
CONV-0126 

96.055,16 96.055,16

256 -
 

DESCONTO UNIMED 35.912,50 1.299.527,55
283 -

 

EMPRESTIMO CAIXA 
ECONOMICA FEDERAL 

1.348.149,00 1.348.149,00

361 -
 

MENSALIDADE DENTIÇÃO 
CONVENIOS 

16.311,24 16.311,24

364 -
 

PENSAO ALIMENTICIA             
CONV-0082 

34.265,35 34.265,35

408 -
 

SINDICATO                      
CONV-0600 

2.611,00 88.132,94

434 -
 

SESI FARMACIA 10.829,66 10.829,66
440 -

 

DESCONTO 13º SALÁRIO 
ADIANTADO 

0,00 3.963,12

464 -
 

MENSALIDADE - RSPP             
CONV-0098 

805,92 805,92

566 -
 

FUNDO FINANCEIRO 18.606,00 675.817,34
567 -

 

FUNDO FINANCEIRO 13º 
SALÁRIO 

1.652,00 61.636,58

590 -
 

UNIMED SEGUROS 88.631,60 88.666,00
595 -

 

FUNDO PREVIDÊNCIA EM 
VALOR 

5.894,76 5.894,76

596 -
 

FUNDO FINANCEIRO EM 
VALOR 

1.278,24 6.476,93

612 -
 

ASSISTÊNCIA UNIMED 
(PARCELADO) 

810,72 810,72

613 -
 

EMPRÉSTIMO CAIXA 
ECONÔMICA FEDERAL 2 

465.834,79 465.834,79

622 -
 

Convenio Odontológico 
SITRAMPA 

16.210,30 16.210,30

624 -
 

ROM CARD - SITRAMPA 15.508,70 15.508,70
626 -

 

ASSISTENCIA MÉDICA SC 
SAUDE 

84.258,66 84.258,66

628 -
 

CONFECÇOES ROVIAN 
LTDA ME 

0,00 600,00

629 -
 

EMPRESTIMO CAIXA 
ECONOMICA FEDERAL 3 

0,00 75.797,00

632 -
 

EMPRESTIMO CAIXA 
ECONOMICA FEDERAL 4 

0,00 27.064,90

655 -
 

DESCONTO TETO 
MUNICIPAL 

14,00 107.582,82

657 -
 

EMPRESTIMO CAIXA 
ECONOMICA 5 

8.145,92 8.145,92

669 -
 

SEGURO DE VIDA TOKIO 
MARINE 

25.669,60 25.743,80

673 -
 

DESCONTO TETO 
FEDERAL 

0,00 422.958,95

674 -
 

EMPRESTIMO CAIXA 
ECONOMICA 6 

748,17 748,17

675 -
 

DESCONTO MANDADO 
JUDICIAL 

605,04 605,04

677 -
 

EMPRÉSTIMO CAIXA 
ECONÔMICA 7 

1.607,70 1.607,70

678 -
 

DESCONTO JUDICIAL 3.581,52 3.581,52
 

Total Proventos/Descontos 

Proventos: 43.418.421,56 Descontos:10.941.726,58 

Líquido: 32.476.694,98 
 

Funcionários por Regime: 
A Disposição: 

 

7
 

Aposentado Compulsória: 
 

10
 

Aposentado Idade: 
 

118
 

Aposentado Invalidez Integral: 
 

88
 

Aposentado Invalidez Proporcio: 
 

93
 

Aposentado Tempo de Contribuiç: 
 

328
 

Estatutário: 
 

16
 

Pensionista por Morte Ativos: 
 

36
 

Pensionista por Morte Inativos: 
 

85
 

Total: 781
 

 

Encargos 
Verba Base Cálculo 
  

2 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

19.675,67 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00 
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Total:
 

0,00 
 

5 - FF - FUNDO FINANCEIRO 
 

4.687.628,98 Parte Patronal %:
 

0,0000 0,00

Total:
 

0,00

 

6 - FP - FUNDO PREVIDENCIÁRIO ATIVOS 
 

979.781,48 Parte Patronal %:
 

22,0000 215.551,96

Total:
 

215.551,96
 

7 - FF - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS 
 

1.087.628,83 Parte Patronal %:
 

22,0000 239.278,58

Total:
 

239.278,58
 

Total Encargos Previdenciários: 
 

454.830,54

Total Encargos Patronais: 
 

454.830,54
   

Total Geral Bruto com Encargos: 43.873.252,10 

Total Geral Líquido com Encargos: 32.931.525,52 
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